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HOMMAGE A
ANDRE DELLINGER (1932-2014)

Manifestation du SNES du 6 juin 1979
André Dellinger au centre de la photo avec Bernard Fauveau a droite ; au second plan, de gauche a droite :
Jacques Rouyer (sec. gal du SNEP), Alfred Sorel (porte-parole UA-FEN), Jean Petite
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André et Jean

Coup sur coup, deux militants, fondateurs de notre syndicalisme,
sont décédés au mois de mai dernier, André Dellinger puis Jean
Petite. Le pére de la « revalo » et celui de « I'Ecole progressive ».
Le « corpo » et le « pédago » disait-on. Un peu rapidement. Car
I'un et I'autre furent toujours trés attentifs a la complémentarité
des revendications et a leur synthése et ne s’enfermérent jamais
dans une spécialisation. Sans doute appréciérent-ils
différemment certaines priorités, notamment au début des
années 1980 sur la stratégie. Mais ils militerent toujours pour
I"'unité d’action dans la FEN et dans le mouvement syndical. Et au-
dela au plan politigue a gauche, en conservant en toute
circonstance I'indépendance syndicale, quitte a s'opposer a leur
propre parti politique. Ajoutons que la dimension internationale
du combat politique et syndical leur importait beaucoup.

Le SNES et I'lRHSES se devaient de leur rendre hommage. Nous
le faisons notamment a travers des numéros spéciaux de PDR-
Infos., comme nous I'avons fait pour Gérard Alaphilippe. Aprés le
PDR n°28 consacré le mois dernier a Jean Petite, voici donc
I’'hnommage a André Dellinger.
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Cérémonie d’hommage a André Dellinger

Lundi 2 juin 2014 au cimetiére de Vitry-sur-Seine

Texte rédigé et prononcé par Alain Dalangon (président de I'IRHSES)

ous voici réunis devant I’ urne contenant

les cendres d’ André, pour lui rendre un

dernier hommage. C’'est au nom de tous
les camarades de son syndicat, le SNES, de sa
fédération la FSU, anciens et actuels responsables
et militants, simples syndiqués, au nom de
I"IRHSES dont il était unfidéle et actif membre du
CA, que je voudrais témoigner, et apporter a sa
famille, Andrée son épouse, sestrois enfants et ses
neuf petits-enfants, |’expression de toute notre
sympathie et un peu de réconfort dans ce deuil qui
les frappe et nous atteint tous.

Lesouvenir d Andrén’ est pas presde s effacer
de nos mémoires car son exemple peut encore
éclairer la route de plus en plus difficile vers un
monde plusjuste et plus fraternel.

Néen 1932, il était d' origine sociale modeste —
son pére était sous-officier de carriere dans
I’armée — et son enfance — de 8 & 12 ans — fut
beaucoup perturbée par la Guerre. |l passa en effet
les quatre années du conflit & Gaillac (Tarn) ou sa
famille s était réfugiée aprés avoir été expulsée de
Moselle par |’ occupant alemand.

Il appartenait & une génération qui devait
beaucoup a I'Ecole laique, grace & son travail.
Aprés |’ obtention du certificat d' éudes primaires
en 1946, revenu dans sa Lorraine natale, il ne
suivit pas la voie royal e des études secondaires en
lycée mais, comme beaucoup de bons éeves
d’ origine populaire, entra sur concours a |’ école
nationale professionnelle de Metz ou il obtint le
brevet supérieur d’ enseignement commercial et le
dipléme d’ ééve breveté des ENP. A partir de la
rentrée scolaire 1950, il préparaau lycéetechnique
de Reims le concours d entrée a I’ Ecole normale
supérieure de |’ enseignement technique ; admis-
sible en 1951, il fut admis en 1952 en section D.
Et au bout de trois années d’ études a I'ENSET, il
obtint en 1955 e CAPET de sciences et techniques
économiques.

Comme d’ autres camarades, c’'est a I’ ENSET,
dans la méme section D, qu'il rencontra Andrée
Schmitt qui devint comme lui professeur certifiée
et qu'il épousa un peu plus tard en 1958. Trois
enfants naguirent de cette union : Anne, Marc et
Catherine.

Il venait d’ effectuer plus de deux ans de service
militaire qu'il terminaau grade d aspirant a Alger.
Nous étions en effet en pleine Guerre d’ Algérie,
une guerre qui le marqua profondément et qui
concourut certainement a |’ approfondissement de
sa conscience politique et & son désir d enga-
gement.

C'est en effet parce que le Parti communiste
francais lui paraissait étre le parti ayant pris les
positions les plus justes dans la lutte antico-
lonidistequ'il y adhéraen 1960. Ce qui renforcait
son appropriation personnelle de la méthode
d’analyse du matérialisme historique, aprés une
lecture approfondie de |’ cauvre de Marx et Engels.
Rien ne 'y prédisposait : il n’était pas né dans un
milieu de militants ouvriers ou d'intellectuels de
gauche ; il avait été élevé dans une famille catho-
lique, peu pratiquante, et gaulliste. Il participa
donc aun Comité pour lapaix en Algérie et devint
rapidement membre du comité de la section
communiste de Metz.

A son retour du service militaire, il avait en
effet &é nommé professeur dans sa ville natale, a
I’ENP Louis Vincent, puis au lycée Robert
Schuman. Paralélement & son engagement poli-
tigue, André sinvegtit dans le militantisme
syndical qui fut durant lamajeure partie de savie,
son principal type d engagement. Il occupa en
effet les plus hautes responsabilités dans le
syndicalisme enseignant et y joua un role tout a
fait déterminant pendant environ deux décennies,
au SNET d abord, puis surtout au SNES et a la
Fédération de I’ Education nationale.

André s était en effet syndiqué au Syndicat
national de I'enseignement technique dés
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I"ENSET, et fut secrétaire de la section locale de
I"'ENP de Metz. Il entra aussi a la commission
administrative de la section départementae de
Moselle de la FEN dont Paul Berger, son ainé de
quelques années, lui aussi ancien éleve de
I"ENSET, était le secrétaire. Tous deux éaient
également membre de la CA de la section
académique de Strasbourg du SNET — car la
Moselle dépendait aors de |'académie de
Strasbourg — et, en 1961, il rejoignit Paul ala CA
nationale sur la liste « Union pour une action
syndicale efficace », conduite par Etienne Camy-
Peyret, Philippe Rabier et René Plaisance. Puisiil
entra en septembre 1962 au bureau national du
syndicat dirigé dors par Louis Astre. Avec
Francois Blanchard, Michel Velay, Théo Haddad,
ilsamenerent le concours de leurs compétences et
de la vigueur de leur jeunesse a leurs ainés pour
lesquels ils conservérent toujours une grande
considération. On alait retrouver tous ces
militants aux premiéres responsabilités dans la
direction du nouveau Syndicat national des
enseignements de second degré né en 1966 de la
fusion du SNES et du SNET, quand la direction
bascula en faveur du courant « Unité et Action »
en 1967, lors des premiéres élections au collége
unique.

André fit en effet partie des six membres du
mini-secrétariat, véritable secrétariat généra
collectif du SNES, qui fonctionnade 1967 a1971,
sous la conduite d’ André Drubay et d Etienne
Camy-Peyret, aux cotés de Gérard Alaphilippe,
Jean Petite et Frangois Blanchard, ce dernier étant
aujourd’hui le seul survivant de cette équipe,
puisque hélas, nous avons appris que Jean est
décédé également, deux jours apres André.
Permettez-donc qu’il soit associé d'une certaine
maniére & cet hommage. A eux deux, ils résument
en effet I’histoire de notre syndicat, parce qu'ils
jouerent un réle déterminant dans |’ élaboration de
sa plate-forme et de son orientation, pour I’ unité
dans|’ action, danslarichesse de sadiversité. Jean
venait de I'ancien SNES, André de I'ancien
SNET ; I'un croyait au ciel, I'autre n'y croyait
pas; |'un était socialiste, I’ autre communiste... Et
s Jean fut le pére du projet d’ Ecole progressive
pour un enseignement de qualité pour tous, André
fut le principal organisateur de larevendication de
la revalorisation de la fonction enseignante, les

deux piliers de I’ orientation du SNES qui restent
indissociables.

André fut en effet chargé du secréariat de la
commission corporative delaCA nationale, tandis
gue ses autres camarades de |'ex SNET
partagérent les responsabilités avec leurs
camarades de I'ex-SNES: Etienne Camy-Peyret
devint secrétaire géné&ral adjoint avant d étre
secrétaire général, Francois Blanchard fut chargé
de I'organisation et des affaires générdes et
internationales, Paul Berger hérita de la commis-
sion laique, Théo Haddad de la trésorerie et
Michel Velay de la rédaction en chef de
I’Université syndicaliste.

André n’ était aors plus en poste en Lorraine,
puisgqu’en 1964, il avait obtenu sa mutation pour
le lycée Turgot a Paris (llle arr.). La famille
sinstala alors a Vitry-sur-Seine, ou son épouse
avait éé mutée au lycée Jean Macé et ou elle
réside toujours. Et il avait trouvé le temps et
I’énergie d' étre en 1966 parmi les premiers
lauréats du premier concours de |’ agrégation de
I’enseignement  technique, tout juste créée,
dénommée d’ économie et de gestion.

Jusgu’ en 1983, déchargé de service a temps
plein, André eut donc la responsabilité des
guestions dites « corporatives », de la revendi-
cation aI’action : rémunérations, carrieres et re-
traites, statuts, conditions de travail, coordination
des catégories. Ces hautes responsabilités le
conduisirent a siéger de 1961 a 1983 a la CA
nationale de la FEN, d' abord au titre du SNET
puisdu SNES, et entre 1967 et 1983 adéfendreles
intéréts des personnels au Conseil supérieur de la
Fonction publique, et de 1978 a 1983, au Comité
technique paritaire ministériel.

Nous pourrions prolonger cette énumération.
Je préfere mettre I’ accent sur ce qui, anosyeux de
militants, doit principalement étre retenu : je veux
parler de la conception de la revendication et de
I’action syndicales qu’il définit et mit en ceuvre,
certes avec ses autres camarades militants Unité et
Action, mais dans lesquelles il prit une part
déterminante.

Cette conception reposait d’abord sur la
construction d' un programme cohérent que I’on
pourrait résumer ains. |l faut développer et
améliorer le service public d éducation laique,
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passant désormais par la démocratisation du
second degré, dans la perspective prochaine de
I’ alongement de la scolarité obligatoire a 18 ans,
y recruter des maitres plus nombreux, mieux
formés, aux conditions de travail, de rémunération
et de carriere revalorisées, pour donner un
enseignement de qualité a tous les enfants,
assurant a tous une veéritable égalité des chances,
leur permettant de trouver un emploi et de réussir
leur vie, et de préparer ainsi I'avéenement d' une
société démocratique plus juste. Une telle
justification des revendications se situait dans une
profonde continuité de I” histoire du syndicalisme
enseignant et allait en demeurer la trame
essentielle jusgu’ a nos jours.

Ce qui était nouveau, tenait plus a la mise en
perspective qu’au contenu lui-méme de chacune
des revendications dont toutes n'étaient pas
nouvelles. Celles-ci prenaient donc sens, ala suite
d'une analyse globae de la société et de ses
« besoins régls », tenant compte des données
économiques et sociologiques. La trés solide
culture économique, politique et historique
d André lui permettait en effet de réinsérer ses
analyses dans une perspective historique,
montrant les contradictions des dynamiques,
soulignant les progres dus aux luttes du
mouvement ouvrier, dans lequel était inclus le
syndicalisme enseignant.

Le dossier sur la Sécurité sociale paru dans
I'US a l'automne 1967, qu'il élabora avec
Francoise Regnaut — avec laguelle il entretint
toujours une grande complicité intellectuelle et
beaucoup d’ amitié —, est un modele du genre de
cette approche. Je pourrais aussi citer son expose,
en forme de véritable manifeste, publié dans|’US
delarentrée 1972, « Une exigence de notretemps:
revaloriser la fonction enseignante », qui reste
d unetres criante actualité.

« Quand dans les affaires publiques I’ ensei-
gnement n’ occupe pas une place en rapport avec
ses importantes fonction sociales, quand le
gouvernement tout a la dévotion d autres intéréts
pratique & son égard une politique de suspicion
idéologique, de lésine budgétaire, de conserva
tisme social et de ségrégation scolaire, et quand,
dans|e méme temps | es besoins d’ enseignement et
de formation croissent rapidement dans la soci été,
quel est le sort des maitres, professeurs et

ingtituteurs ? » interrogeait-il. « Dansla France de
1972, laréponse est claire : la condition sociae et
professionnelle de I’ enseignant subit les atteintes
graves et multiples de cette crise. Elle est
aujourd hui profondément détériorée. » « Le
SNES demande donc, la revalorisation de la
fonction enseignante, en premier lieu par le
reléevement substantiel des rémunérations et par
I"amélioration des conditions de travail. Cette
amélioration congtitue I’ objectif essentiel de son
action syndicale. » « La revalorisation de leur
fonction sera, concluait-il, le résultat de la lutte
revendicative des enseignants. » L’essentiel de
I’ orientation qu’il défendit avec constance dansle
syndicat est ains résumée.

On a parfois suspecté, injustement, André de
ne pas s étre intéressé a la pédagogie. Il liait tout
au contraire indissolublement la revalorisation de
lafonction enseignante ala qualité de I’ enseigne-
ment, a laredéfinition des contenus et ala moder-
nisation des moyens d enseigner. Il aimait son
métier qu’il considérait comme unemission, et s'il
fut éoigné de la classe pendant une quinzaine
d années, il était un pédagogue et reprit son ensei-
gnement avec bonheur et efficacité apres 1983.
Mais il ne suivait pas ceux qui croyaient que la
révolution viendrait de la réforme des méthodes
pédagogiques, ceux qui opposaient |'enseigne-
ment a |I'éducation ou le développement de la
formation permanente au prolongement de la
scolarité initiale obligatoire a 18 ans. Il pensait
surtout, comme ses camarades, que |’ essentiel
résidait dans I’amélioration et |’ unification de la
formation des maitres, de la materndle a
I"université, dans la liberté de I’enseignant bien
formé pour transmettre des contenus et savoir-
faire définis dans des programmes nati onaux.

La construction de larevendication ne résultait
cependant pas pour lui de la seule appréhension
intellectuelle des besoins et des nécessités. Elle ne
pouvait prendre corps qu'en s enracinant dans les
demandes formulées par les personnels eux-
mémes et donc dans les catégories. Il s efforca
donc d'associer en permanence, pour chague
catégorie, |’esprit de corps et I'esprit de service
public. Il illustrait ainsi parfaitement la « double
besogne » du syndicalisme définie par la charte
d Amiens de la CGT en 1906. Il fallait certes ne
jamais perdre de vue I'objectif final de I’éman-
cipation des travailleurs en pratiquant un
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syndicalisme indépendant de lutte de classe, mais
la révolution ne viendrait pas dun seul
hypothétique « Grand Soir », il falait la préparer
en soccupant des revendications quotidiennes,
immeédiates. || rompit quelques lances sur le sujet
avec ses camarades minoritaires de |'Ecole
émancipée ou du Front unique ouvrier qui
estimai ent que toute revendication dans|e systéme
capitaliste n'avait pas dautre utilité que de le
ravaler. Il en rompit d autres avec ses camarades
de la mgorité fédérale, devenus UID, qui lui
reprochaient son intransigeance doctrinae. Il était
en effet un débatteur hors pair qui ne craignait pas
I'affrontement S'il était nécessaire. Les plus
anciens gardent le souvenir de ses interventions
dans les instances syndicales du SNES et de la
FEN, attendues par ses camarades Unité et Action
et redoutés par ses adversaires. Non seulement il
prenait toujours la hauteur suffisante pour donner
pleinement sens a la valeur de la revendication
mais il était imbattable face a ceux qui voulaient
lui opposer des arguments techniques. Il était en
effet un expert en connaissance des textes de la
Fonction publique, des indices des traitements et
des courbes de I’ évolution du pouvoir d' achat.

Il n'était pas oppose a la négociation, au
contraire, mais a condition que les syndicalistes
N’ en rabattent pas sur |es mandats revendicatifs, et
gu'ils s’ appuient pour cela sur un rapport de force
construit gréce al’action de masse. C'est le seul
moyen de pratiquer un syndicalisme efficace
producteur de résultats. A cet égard, je pourrais
énumérer longuement tousles dossiersqu’il traita,
toujours en accord étroit avec les secrétaires de
catégories, et qui débouchérent sur des avancées
considérables, de sorte que, quelque part comme
on dit aujourd hui, des milliers et des milliers de
collegues lui doivent un peu quelgue chose.

Ains a partir de juin 1968 et dans les années
qui suivirent, il fut un des principaux négociateurs
de dossiers importants. Avec Yves Grauloup, il
négociala transformation des surveillants géné-
raux en conseillers et conseillers principatix
d éducation ; avec Jacques Romian, le statut des
personnels d orientation (avec des fonctions de
conseil, al’ opposé du projet ministériel d’en faire
les « répartiteurs technocratiques des flux
d’ éléeves » ; avec René Deshaies et Etienne Camy-
Peyret, la réduction des maxima de service des
professeursdel’ enseignement technique et lamise

en place de concours spéciaux permettant aux
professeurs techniques adjoints de devenir
certifiés (réforme basée sur une consolidation
théorique des enseignements technologiques) ;
avec Suzanne Cheinet puis Francoise Regnaut
I’ extension du champ des chaires supérieures dans
les classes préparatoires et surtout larésorption de
I"auxiliariat par un large plan de titularisations. A
cet égard, retenons qu'avec Jacky Monnereau,
secrétaire de catégorie des adjoints d ensei-
gnement-maitres auxiliaires, il refusa certaines
voies de titularisation que proposait d' ouvrir le
ministere, dans deux corps de qudification
universitaire insuffisante, dont ils obtinrent la
mise en extinction (professeurs adjoints et chargés
d enseignement). Tous les MA titularisésle furent
dansle corps des AE puis dans celui des certifiés.

André négocia également avec la direction
générale de laFonction publique, dans e cadre de
la réforme de la catégorie A, le relévement de
I’ échelonnement indiciaire interne des professeurs
certifiés et agrégeés. 1l fut auss I'initiateur de la
revendication novatrice d’ une seconde classe des
certifiés adoptée par le congrés national de
Bordeaux en 1979. Elle aboutit alacréation d’ une
hors classe des certifiés en 1989, dont |e bénéfice
s éendit rapidement, mais a laquelle ne purent
accéder les retraités avant sa création, ce qu'il
regretta beaucoup.

Mais André connaissait aussi les limites de
I’ action syndicale et ne partageait pas |’ option des
anarcho-syndicalistes du début du siécle estimant
gue larévolution viendrait de la gréve générale et
gue le syndicat « aujourd hui groupement de
résistance, serait dans I’ avenir le groupement de
production et de répartition, base de réorgani-
sation sociale ». C'est pourquoi il S était investi en
méme temps dans le militantisme politique au
Parti communiste. Il fit ainsi partie de lacommis-
sion de I’ enseignement aupres du Comité central,
de 1965 a1983. Il s efforcade faire bénéficier son
parti de sa connaissance des enseignements de
second degré et de leurs maitres. Mais il veilla
toujours a ce que I'indépendance syndicale n’en
souffre pas. Ains avec Alaphilippe et Blanchard,
protesta-t-il auprées de Gaston Plissonnier,
secrétaire du Comité central, contre le détour-
nement du fichier de L'US « opéré subrep-
ticement », pour envoyer aux syndiqués du SNES
lapropagande de Jacques Ducloslorsdel’ élection
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présidentielle de 1969. Avec Francoise Regnaut, il
s opposaauss aPierre Juquin et Roland Leroy qui
engageaient le groupe communiste de
I” Assembl ée nationale a voter ou s abstenir sur la
réforme Fontanet (1974). Comme nombre
dintelectuels, André se heurta auss a
I’ouvriérisme du PCF. Lors de la rencontre du
bureau politique avec 400 intellectuels commu-
nistes, les 9 et 10 décembre 1978 a Vitry-sur-
Seine, il critiqua la « conception pauvre de la
pauvreté » qu'avait en matiere d éducation le
parti, centrée sur le revenu familial, sans rédle
composante culturelle.

En 1983, André quittaladirection du SNES en
méme temps que Francoise Regnaut, et reprit son
poste d enseignant. C' était le résultat de désac-
cords, parfois anciens, avec ses camarades de la
direction nouvelle élue en 1981, dirigée par
Gérard Alaphilippe. Non pas sur le fond de
I’ orientation mais sur la marginalisation de son
secrétariat corporatif dans une direction nationale
qui, selon lui, négligeait la défense des intéréts
professionnels des certifiés et agrégés au profit
d une stratégie consistant adisputer au SNI-PEGC
la syndicdisation des PEGC, sous couvert
d’ unifier les corps de professeurs. Ce fut une
épreuve pour lui, mais qu'il sut cependant
surmonter.

Il conserva de forts liens d'amitié avec
Francoise Regnaut, et avec des secrétaires
nationaux, dont Alain Roze (disparu trop tét) et
Pierre Toussenel, en quelque sorte son fils
spirituel, qui avait fait ses armes a ses cotés, et qui
joua par la suite un role tout a fait déterminant
dans le secrétariat généra au cbté de Monique
Vuallat dans la poursuite de la lutte pour la
revalorisation. Beaucoup d autres militant(e)s de
toutes les générations des S3 conserverent aussi
des liens et son bon souvenir. André redevint un
militant de base participant ala vie démocratique
de son syndicat y compris aprés saprise deretraite
en 1994.

Il eut dorsleloisir de se consacrer un peu plus
a sa vie de famille dont il avait toujours su
préserver |” équilibre.

André continua de militer par ailleurs a la
CASDEN-Bangue populaire jusqu’ en 2003, ou il
retrouvait son ami Théo Haddad, ancien trésorier

national du SNES, injustement poussé a la
démission en 1980.

En désaccord depuis longtemps avec la ligne
politique de son parti, André le quitta aussi en
1999 et Sinvestit dans « I’ Association pour la
taxation des transactions financieres pour I'aide
aux citoyens» dont il fut, de 1999 42004, membre
du consell d’ administration dansle Val-de-Marne.
Il publiaavant le référendum du 29 mai 2005 une
étude critique du projet de traité constitutionnel
européen et donna durant I’ automne une suite de
dix conférences-débats sur I'histoire du
libéralisme. Il animait toujours ensuite le groupe
d'ATTAC de Vitry-sur-Seine. Jgoute qu'il
apportait sa contribution, jusgu'a ces derniers
mois, alaformation syndicale al'IRHSES et que
le numéro de notre bulletin de janvier sur les
décrets de 1950, auquel il avait beaucoup
contribué, fut trés demandé par les militants des
S3 et S2.

Le portrait déduit de ce parcours pourrait
donner uneimage austére de notre camarade. Tous
ceux qui |’ ont connu savent que celan’ est pasvrai.
André aimait lavie, lisait beaucoup, s'intéressait a
une foule de choses, par exemple a la culture des
plantes sur son balcon comme au sport, au rugby
notamment qu’il avait pratiqué dans sa jeunesse —
il rappelait qu'il avait éé secrétaire de
I”association sportive al’ ENSET. |l était aussi un
camarade blagueur, qui avait toujours de bonnes
histoires a raconter, en particulier avec son
camarade Edouard Patard. Son ironie pouvait étre
mordante maisil ne cherchait jamais a blesser.

Modeste aussi diront certains. Je ne sais pas si
cet adjectif le qualifie le mieux. Modeste il |’ était
dans son mode de vie maisil n’était ni modéré, ni
réservé, ni sans éclat. Il éait conscient du réle
gu’il pouvait jouer dans une partie collective et
assistait rarement a un débat en se contentant
d écouter les autres. En rédité, s André était
modeste, ¢’ est parce qu'il n'avait pas le golt du
parditre pour parditre, le golt du pouvoir pour le
pouvair, et encore moins celui de la recherche de
lamédaille. Il était aussi d' une profonde humanité
et d'une grande délicatesse. Jamais il ne fut
condescendant & I’égard d’ un militant ou d'un
simple syndiqué. Il accueillit toujours les jeunes
militants avec une fraternité souriante : je peux en
témoigner.




André Dellinger

Pour les gens de sa génération et de la mienne,
la disparition d’ André constitue donc aujourd’ hui
un vide et, que nous le voulions ou hon, une
occasion de réfléchir sur le sens de notre vie et de
notre engagement.

Leréved’ une société plusjuste, pluséquitable,
plus démocratique qui nous semblait dans les
années 1970 a la portée de quelques générations,
semble s'éoigner de plus en plus, devant les
ravages du capitalisme, sa mondialisation, sa
financiarisation, son idéologie, avec I'argent qui
pourrit tout. Tandis que |’ hydre noire de I’ extréme
droite xénophobe et raciste renait.

Lors d’'une conférence de presse
du SNES au c6té d’E. Camy-Peyret

La fidélité au syndicat et a

ses grands militants

Intervention lors de la cérémonie
d’hommage a E. Camy-Peyret en 2006

Le message qu'André nous laisse n'est
cependant pas un message d’ abandon. 1l doit nous
permettre de nous ressourcer. C' est ce queje crois
avoir compris de notre derniére rencontre,
quelques heures avant sa mort, lorsque je lui a
rendu visite al’ hépital. Il ne pouvait plus articuler
une parole mais quand je lui a dit adieu au nom
de nous tous, il m’'a regardé bien en face, de ce
regard clar e non fuyant que nous lui

connaissions et il a souri. Apaisé, serein devant
son destin, entouré de I’amour des siens, comme
pour signifier : ne désespérons pas des forces de
I"intelligence de la raison et du coaur. La lutte
continue !
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André Dellinger

Le militant du SNET en Moselle

La solidarité en faveur des mineurs en 1963

On reconnait sur la photo, Paul
Berger (sec. de la FEN Moselle),
assis, 3¢ a partir de la gauche ;
derriere lui, debout avec les
lunettes, André Dellinger.

Les membres du comité central de gréve avec des délégﬁés
syndicaux au café de la mairie & Merlebach. Kurt Wallisch (CGT,
2¢ debout), Henri Rigaud (FO, I* assis) et Robert Mourer (CFTC,

dernier debout au fond). Photo archives RL

Lz FEN ct Id g!%ve a’c.? Mmcars

emaines aprés la lndehgniwsummurx.namcrmnuukdenﬁudrmr
g;mmmqun:’t’.{anwguedesm mpuuﬂelnmmmhmmmdedu
mois de mars, @ eu un d«mnm

Cest du Bassin Houiller Mosellan, q‘uesl parti le "non” d Fordre de réquisition
gouvernementale pour le lundi 4 mars. Ce "non " i In réquisition devail 5'étendre
& toute la France et marquer le début d'une gréve de plus d'un mois. Les mineurs,
Iuttant pour des salaires décents, pour des conditions de traviil meilleures, luttaient
qussi pour la défense du droit de gréve et des libertés icales. Leur lutte étail
celle de tous les travailleurs. Amfmkf’uys&mn—:ldmmpwksam
le 5 mars, Parrét national de travail d'un quart d'heure était largement suivi et fra-
dmwismhmén"c ionxdsmppournuunmpn‘.ﬁumg éventuel du gouvernement
conire les

En Maoselle, k, pulaiy de ampleur de ln bataille mguéz apportait un
appui sans réserve @ ses mineurs, tant. }'er q;ce charban, qui défendaient en méme
mpufwkmwmwdudéprmm

Dés le premier jour, les Enseignants étaient aux cotés des Mineurs, Et aujourd hui
nous voudrions rappeler, @ tous nos eumarades, le rle joué par la FEN et le SNI
dans le soutien sans précédent dmuemmmmrs. nos ey ont le droit d'en
étre fiers.

Ammwmt,lnrnpnnm&@&chfﬂeﬂduSNfomMm leur solidarité

A chaque meeting, i chague réunion, les représentants

i pr&mtl e soit nos delégués locaus @ Rottler, Mime

- Bragnot, Lapointe, . lhre;;‘it .buur fSNH Huet (SNET ), Scherrer, Rémer

(SNES), que ce . mh [ bres des B taux de la FEN et du SNI,
Berger, Darroy, Reiland, Bitte, Sehmitt, Dubois. Klein 4., Didelet, Dellinger, Allary,
qﬁumdépenwmmmﬁ-mfwdemdapludépﬁuzmmh de Metz vers
eurs communiqués de de soutien ont ité passés par la FEN, le

i g le de Forbach du 17 le Comité Central
Nous évoquerons mylm!nt mwl" mars ok fe Co
a':ul‘;'rans donnait la pumk &uu'-'c- d'épﬁrmuntal du SNI, Reiland, qui, aux
milliers . e salut | I de tous les enseignants de
kFENefdnSMachsmm&h:;’mm’" mmyﬂ;&m o
Nos contacts le Comité Central de Greve de ont été trés fréquents
ga'm &mn:vfm éliciter des excellentes relations qui se sont établies enire les
membres du Commrﬂ a i cours de ces rencontres, les délégués mineurs ne
en ce qui concerne les nombrm proﬂemes

une véritable ion de [ Enseignement qui permeftra i en-
ﬁw-s des m:mnun de faire auxquelles iy ont droi.,
Le samedi Iﬁmm,hfm ! Sﬂﬂmwa lewr sitge, avec les Secrétaives des
et e GO, 4 s CFIC, 3 10,
350 mineurs m 7, appartenant R s 0
et lsaaidamu‘: wg‘anzm collecte & travers les rues de ln ville, collecte qui devait
- 3 millions d’anciens Franes.
De plusieurs cotés, des imitiatives heureuses drgient prises. Acml. 4 Créhange, une
mmcgmmm-puurk;pi i1 i t prés de 4 semaines,
par la M £, animes par k perann.m[ emmm:mt, et par les femmes
de grévistes, et par les grévistes euv-mémes, chargés du ravitaillement. Nos déliguds
du SNI, Mesdames BLASS et BRUGNOY, directrices d'école, étatent d Porigine de
cette cantine. C'est un exemple parmi d'autres.
Pendant les vacances de Piques, la section départementale de la Fédération des Oeu-
vres Latques, en collaboration avec la section dv la Haute-Sadne, enveyail 300 enfants
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La FEN et la greve des mineurs, extraits de
I’Ecole de France, n°® 132

de mineurs du Bussin Howiller passer 15 jours dans des familles de ve département,
& Fesoul, d Luxewl, ete... Des camarades de la FOL et du SNI consacraient trois ou
quatre jours de leurs vacances d ln réalisation de cette tache, Darroy, Allary, Schont
Lucien, Sclhmitt, Mme Pestka, Saflerin, Reiland, Sabatier, Blaser, aidés par des nor-
maliens of des étudionts, Mile Schmit, Schmitt Dominique, Bitte.
La FEN s félicite surtout de Tunité qui s'est réalisée. Unité magnifique des minewrs :
le Comité Central de Gréve de Merlebach groupant les représentants de la CGT, de la
CFTC, de FQ, de la CGC o su mener un mouvement difficile et, pendunt un long mois,
a supporté de trés lourdes responsabilites. Unité de tous les trovaillenrs du dépar-
tement : pour apporter leur soutien aux mineurs, les UD CGT, CFTC, FO, la FEN
et PUNEF se somt réunis d plusieurs reprises, ef le 29 mars ont organise ¢ Metz un
gramd meeting de solidarité, presudé par Berger, le secrélaive départemental de la
FEN, entouré des membres du Comité de gréve et des représentants de toutes les
UL, Depuis trés longtemps pareil fait ne s'était pas produit. Puissions-nous voir ki
wn signe annonciatenr d'une unité qui permettrait gux travaillenrs ln réalisation de
grandes closes.
Nous ne terminerons pas sans redire le soutien financier apporté par la FEN et le SNI
Pour tenir, les mineurs avaient besoin d'argent. Le gouvernement le savait bien,
qui essayait de laisser " poureir la grive ", escomptant la réduire par la faim, ne le
pouvant par la force. famais on p'a vu une telle solidarité S'affirmer dans le pays ;
les enseignants w'ont pas été les derniers. A lui senl, le SNI a recueilli parmi ses
membres 250 millions d'anciens Francs qui ont été répartis dans les différents bassins
houillers ; si Pon compte Pensemble des syadieats de la FEN, c'est plus de 350
millions dé Franey qui ont été distribués aux mineurs. Au nom du SNI et de la FEN,
nang avons recueilli, en Moselle, pour les mineurs mosellans fer et charbon, un total
de 1.6 millions d'anciens Franes, sany compter les importants versements directs.
Nous avons fait tout ce qué nows avons pu pour aider les mineurs, nous aurions
voul en faire davantage, car nows lewr devons beaucoup : ils ont sauvé le droit de
gréve, ils ont permis d la force syndicale de montrer sa vitalité devant un gouverne-
ment decidé i ™ casser les syndicats ™ ¢ ils ont ouvert une bréche dans le mur opposé
par le Pouvoir aux revendications des Travailleurs, Et la récente augmentation de
495 consentie @ Tous les Fonctionnaires et dont nous bane,fu‘mna a dater du 1° avril,
Cest aux mincurs que nous ln devons. s mous ont remerciés pour notre soutien, mats
c'est @ mous de les remercier. Nous restans leurs débitenrs,
Et puis les nombrenx rontacts, que nous avons ews aver eux, ont permis de nows
connaitre el de nows apprécier, les uns ot les autres. Ils ont appris é connaitre nos
probiémes 'enseignants qui, en réalité, sont les lewrs. Ils ont compris que la lutte
que nous mentons pour la défense de MEcole Publique était leur lutte. Hs savent que
nous défendans Pavenir de leurs enfants. Et, dans notre département, ils auront dé-
couvert le véritable visage de [Ecole Publique Francaise, la fraternité de ses maitres,
qu'on s'est appliqué trap souvent d leur cacher. ls savent maintenant ce que sont le
SNI et la FEN et ne sont pas préts i Toublier.

Metz, Je 15 mai 1963 - E. REILAND

Quand * Plusieurs " = 350,

Nous avons lu uvec intérét dans ~ liberté ouvricre”™ (CFTC) d'avril-mai : " Nou-
blions pas lu belle action d'entraide de tous les enseignants de France qm ont ras-
semblé plusieurs millions d'oneiens Franes . Quelques pages avant le méme journal
é le SNT aux . Ainsi par ’f,‘ fee ceux-cr d savotr ce qu'il
reste de ™ tous les enseignanis ¥ pour la solidarité,
Nous sommes habitués ¢ cette sorte T honndteté relative. Et en Pocourence nous avons
de sériguses raisons de croire que les mineurs, de leur coté, savent d quoi s'en tenir
au sujet de la solidarité des enseignants.
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André Dellinger

Le militant du SNET a la CA nationale

Aussitot aprés avoir été élu a la CA nationale du
SNET en 1961, André Dellinger signa avec Paul
Berger une longue tribune libre publiée dans les n°®
155 et 156 du Travailleur de [I'enseignement
technique. Apres avoir critiqué I'abandon de

I'action, il exposait avec son camarade, |la
conception de I'action syndicale qui devait prévaloir
ensuite a Unité et Action et la nécessité de mettre
en avant la revalorisation de la fonction
enseignante. Un texte fondateur.

viI

 COMNTRE UNE CONCEPTION DE NATURE AUTOCRATIQUE
DU SYNDICALISME -

| 1 n'y avait aucune raison d'ordre syndical & l'abandon de
l'action décidé le 9 avril. Alors, au-deld des questions de per-
‘sonnes et de leurs responsabilités indéniables, se trouve posée
la question fondamentale : celle de la conceplion méme du syn-
idicalisme au sein de la F.EN, La décision fédérale du 9 avril a
marqué avant tout une faillite d'une certaine conception du syn-
rdicalisme, celle de la majorité de nos responsables nationaux, que
‘nous allons tenter de définir.

Elle tlent en deux caractires essentiels, dont le second est la
tonséquence directe du premier :

— l#¢ manque de conflance dans la base et dans l'action de
:H :

P —

— la conception étriquée, au « sommet », de I'action syndicale.

_fxl) Le manque de confiance dans Uaction de masse,

| — du sein de la FEN. : La volonté d'agir des syndiqués est
‘8ous-estimée, et l'opposition du gouvernement s'en trouve exa-
;_'Férée. Les responsables nationaux qui proclamérent le 9 awvril
‘leur conflance dans les actions résolues des camarades furent
{assimilés & de vils démagogues, plus soucleux de créer et d'en-
E;lrstenlr P'agitation 4 des fins partisanes que de rechercher I'intérét
fde leurs maxgdn.nts.

| — A Pextérieur de la F.E.N. : Le soutien des parents d'élaves
%’ﬁt de T'opinion publique fut méconnu. La versatilité de celle-ci
dut affirmée. Il devait en résulter la surestimation des oppo-
{sitlons & notre mouvement.

12) La conception de nature autocratique du syndicalisme,
 Refus du contrdle de la base :

— caraclére secret des négociations;
— parodie de consultation de la base;

— silence sur les réactions des syndiqués aprés le 9 avril;

PR

— refus de convoquer un Congrés extraordinaire,

— condamnation des tentatives de reprendre ou de poursuivre
I'action.

Primauté aur actions de sommet :
— négociations discrétes, menées par quelques-uns;
—_— Erimﬂuté, dans les qualités du responsable syndical, & I'ha-
ileté manmuvrisre exs;'oﬂe autour d'un tapis vert,
— mise en lumiére des efforls accomplis par lées ¢ négocia-
teurs », de la difficulté de leur tiche (et non du contenu des
négociations).

Dans ces actions étriquées, vers quol sont canalisées les actlons
menées & la base, la masse des syndigués est exclue de fait, et
le rdle du ministre, celui du gouvernement grandissent. Le
succts des négociations dépend en défnitive d'eux surtout, et il
ne reste plus qu'a se louer de la « bonne volonté » de nos inter-
locuteurs, qu'a se fler & leur J)aru]a et & leurs promesses. C'est
objectivement une démission du syndicalisme qui se rédalise. Au
ministére, on I'&ppelaft « volonté d'apaisement » {ce terme ful
repris par la réso.ution fédérale du 9 avril) et, dans un éditorial
du « Figaro » (10 ayril), on y voyalt le « désir de ne pas aggraver
une conjoncture difficile » et par conséguent du ¢ civisme ».

Celte conceplion étroite, paralysante et dangereuse du syndi-
calisme prend sa source dans E‘arfaﬂlsaiiuu des tendances au sein
de la F.EN. Autant il est nécessaire et démocratique que tous les
courants de pensée dans le syndicalisme puissent s'exprimer
librement, dans Punique but de rechercher une plate-forme reven-
dicative acceptable par fous, autant il est peu démocratique et
nuisible d'organiser le syndicat selon les tendances. Celte orga-
nisation se manifeste actuellement par :

— le monolithisme des secrétariats netionauz, dont la tendance
majoritaire s'atiribue toutes les ?erma.nenoes en vertu du principe
peu démocratique du « secrétariat homogéne »;

— la mise & Vécart des militants des autres courants de pensée,
fussent-ils les meilleurs, ce qui prive notre syndicalisme de res-
ponsables de valeur;

— l'esprit de tendance (qui ne se confond nullement aveg
I'esprit syndicaliste) et la division qui en résulte.

VI
FPOUR UN SYNDICALISME DEMOCRATIQUE DE LA F.E.N.

Nous nous contenterons de donner quelques traits d'un tel
syndicalisme, qui nous paraissent essentiels :

1) Suppression de Uorganisation des tendances dans la FEN.,
et, dans l'immédiat, suppression des seerétariats nationaux
homogénes.

2) Désignation des responsables, i tous les échelnns; par tous
les Egnﬂiques el avec pour seul critére lewr compétence et leur
activité au service du syndicalisme.

3} Pouveir de décision de la base :
— cr:aimllas Assemblées générales et les Congrés ordinaires, une
nis T'an;
— chaque fois qu'une décision importante, concernant l'avenir
de tous, doit étre prise.

§) Pouvoir permanent de controle el d'erpression de la base.

— respect de leur mandat par les responsables & tous les éche-
lons, et possibilité de les révogquer dans certaines conditions
& préciser;

— information permanente et complite de tous les syndigués
(notamment, interdiction de la convention du secret des négo-
ciations); .

— publication dans la presse syndicale, & tous les échelons, des
positions prises par la base (approbations et eritiques).

5) Liaison permanente avec Popinion publigue organisée :
— sur les problémes de I'Ecole publique et de ses maitres;
— sur les autres problémes généraux.

X
POUR LA REVALORISATION DE LA FONCTION ENSEIGNANTE

1) La plate-forme de cette revalorisation.

Elle devralt dtre établie au prochain Congrés de la F.E.N. selon
les principes suivants :

— II s’agit de résoudre la crise de recrulement par une reva-
lorisation d'ensemble des traitements, surtout en début de car-
riére;

. — C'est une revendication d'intérét national, et les enseignants
lieront leur lutte & celle de tous les défenseurs de I'Eeole publique;
— Les mots d'ordre revendicatifs doivent étre : simples, c'est-
a-dire mobilisateurs pour tous; justes, c'est-i-dire de nature A
résoudre la crise du recrutement. '
Par exemple :
Instituteurs : le « tiers enseignant »;
Certifiés : « Pas de certifié & moins de 1 000 NF par mois ».
— L'unité d’action doit &tre réalisée sur ces mots d'ordre avec
toules les organisations laiques.

2) Les actions pour la faire aboutir.

Ces actions doivent étre définies et décidées par lous les syn-
diqués, principalement au Congrés de la F.E.N. Il faudrait toute-
fois que certaines actions puissent, en raison de leur nature parti-
culidre, débuter au moment méme de la rentrée scolaire de sep-
tembre (refus des fravaux supplémentaires, etc.). Ces actions
revendicatives devraient étre selon nous :

— progressives tout au long de l'année scolaire, et orientdes
vers la gréve des examens telle qu'elle a été définie dans les
différents syndicats nationaux;

— de grande envergure : participation de tous;

— conjugudes avee les actions propres des autres organisations
lalques sur ce méme probléme,

Elles doivent étre poursuivies jusqu'd satisfaction effectiv
sinon compléte, B i 4 e

L’ensemble des syndigués est seul comfﬁab{e des actions mendes
par tous. Seule la base, constamment e complétement informée,
peut juger des avanlages obtenus et décider de la continuation ou
de l'arrét de l'action.

X

CONCLUSION

Au terme de cef article, nous invitons tous les syndiqués & faire
part au Bureau national du S.N.E.T. de leur avis, de leurs
remarques, de leurs approbations ou de leurs critiques sur les
problémes posés
an pdarl_ia o:nggélﬁ'lg&l}ctiatn raveridicative de la F.EN. au

s de l'année et nolamment par la déecisi A,
fédérale du 9 avril; . R

— par les perspectives et les conditi d'une -
lul'lsafion de 11?1 fo%nnon enseignante, ST SN YR o

En vous livrant nos réflexions, nous pensons ceuvrer utilement
pour le syndicalisme enselgnant et aider de notre mieux nos
camarades & préparer les dures luttes de demain. Nous n’'obtien-
drons pas la revalorisalion de la fonction enseignante en une
gfuls guutge scudlaire. t%'lals e.nc%xj-e {.iaut-il que nous la demandions,

autour de cetle revendication urgente et fond
l‘aoggn soit activement organisde. e e n

Metz, le 31 juillet 1061,

Paul B!;:RGEH. André DELLINGER,
membres titulaires de la C.A. du SNET.
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André Dellinger

Secrétaire national du SNES, négociateur en juin 1968

Avec Drubay et Alaphilippe, A. Dellinger fit partie
de la délégation de la FEN dans les négociations
Education nationale au début juin, puis joua un
role déterminant dans les négociations qui
suivirent.

Relevé des points sur lesquels
M. le Ministre a donné son accor d (19/11/1968)

| - Maxima de service

e- Professeurs non-agrégés des enseignements de
second degré

Le principe d'un allegement général et progressif des
obligations de service de ces professeurs est retenu.

Dans Ihypothese de la mise en place dans un délai
rapproché d’un concours unique de recrutement des professeurs
du second degré, tous les admis a ce concours auraient des
maxima de service intermédiaires entre ceux des certifiés et ceux
des agrégés, dans la perspective d'une généralisation du
maximum de service denseignement de 15 heures
hebdomadaires (en fonction d’'un calendrier a établir). Les
professeurs non-agrégés en exercice verraient leurs maxima de
service ramenés progressivement au méme niveau.

A ftitre de premiere étape, sont étudiés, pour les maitres non-
agrégés recrutés avant I'entrée en vigueur du régime de concours
unique, les allégements suivants :

- a compter de la rentrée 1969 : 18 h par semaine, soit 17 h
d’enseignement et 1 h de service librement choisi par 'intéressé
parmi les autres activités pédagogiques et éducatives organisées
dans I'établissement ;

- & compter de la rentrée de 1970, 17 h par semaine.

o- PT et PTA de lycées

Pour tenir compte de I'évolution accélérée des techniques,
caractérisée par la pénétration croissante de la science dans les
activités de production, et pour améliorer la formation technique
donnée dans les lycées, il convient en particulier d’aligner les
maxima de service des PT et PTA sur ceux de leurs collégues de
I'enseignement général (professeurs certifiés).

Le groupe de travail constitué sur ce probleme étudie des
propositions allant dans cette direction.

- Professeurs d’ENNA

Le maximum de service des professeurs d'ENNA est étudié
en vue de sa fixation a 11 h a compter de la rentrée de 1969.

Il - Révisions indiciaires

e- Résorption de I'affaissement indiciaire aux échelons
centraux de certaines carriéres

Le ministere de I'Education nationale fera des propositions
pour que soir résorbé cet affaissement indiciaire, équivalent a un
freinage de I'avancement, en ce qui concermne les deux corps
intéressés du second degré long ( professeurs certifiés et bi-
amissibles a I'agrégation).

- Revalorisation de la fonction de surveillant général de
lycée

Le ministére prépare actuellement, outre des mesures de
promotion interne en faveur des surveillants généraux de lycées,
un projet de statut du surveillant général de lycée, qui comporte un
relévement substantiel de I'échelonnement indiciaire de ce corps.

e- Extension de la notion de chaire supérieure

Le ministére est favorable a cette extension. Dés qu'il aura
annoncé les affectations sur 190 chaires existantes, il proposera
une premiére mesure d’extension.

Il - Auxiliariat

Les contingents annuels de délégations ministérielles fixés
pour une période de 3 ans dans le relevé de conclusions du
groupe de travail sur l'auxiliariat seront entierement utilisés.

IV - Allegement des effectifs pléthoriques des classes

Une nouvelle étape dans cet allegement sera franchie si
possible a la rentrée 1969. Le ministére envisage :

-dans le 1¢r cycle, un effort particulier concernant les classes
du cycle d'observation (6@ et 5¢)

- dans le second cycle, d'abaisser le seuil de dédoublement
a 35 éleves par classe.

V - Formation des maitres

L'objectif de principe est de parvenir a une formation
commune de tous les maitres des enseignements de second
degré (long et court ; général, artistique et technique) sur la base
de 4 années universitaires, avec le degré de spécialisation
quimplique ce cursus, suivies d'une année de formation
pédagogique.

Dans I'hypothése d’une unification du recrutement des
maitres du second degré, les professeurs ainsi recrutés seraient
classés dans une situation indiciaire supérieure a celle des
professeurs certifiés. En tout état de cause, la situation indiciaire
des professeurs agrégés ne doit pas disparaitre des
enseignements de second degré, mais au contraire constituer
pour des professeurs, au sein de ces enseignements, une
possibilité de promotion.

VI - Comités techniques paritaires

MM. Sidet et Gauthier étudient la mise en place d’'un CTP
national et des CTP académiques ayant compétence pour
I'ensemble des enseignements de second degré (CEG, CES,
CET, lycées).

VIl - Commissions administratives paritaires

Renouvellement : les projets d'arrétés et d'instructions aux
recteurs seront remis au SNES pour qu'il puisse les examiner et
présenter ses propositions. Le nombre des suppléants sera le
double des titulaires pour les CAP des agrégés, des certifiés et
des chargés d’enseignement.

Pour les mutations et nominations, le travail se fera comme
par le passé en séances séparées pour chaque discipline (mais
en formation commune). Avant la réunion des CAPN en 1969,
chaque promouvable sera informé de sa note pédagogique et
pourra la contester. Une commission spéciale sera créée pour les
professeurs d’'ENNA.

II'y aura des CAP de surveillants (Ml et SE) définis par des
textes a étudier.

Incidences sur la situation des personnels des mesures de
carte scolaire : un groupe de travail sera mis en place dans les
meilleurs délais pour étudier le probléme des incidences des
mesures de carte scolaire sur la situation des personnels
(mutations).

VIIl - Créations d’emplois budgétaires

Les implications budgétaires des points I, Ill, IV et V, ainsi
que la nécessité d’'améliorer la surveillance se traduiront par une
demande de créations d’emplois supplémentaires pour la rentrée
de 1969. Dans ce cadre, un effort particulier sera demandé pour
les postes de stagiaires de CPR, dont le nombre limite les
possibilités de recrutement du CAPES.

IX- Conseils d’administration des établissements

Pour préciser la portée de I'art. 15 du décret, une réponse
officielle sera adressée au SNES, indiquant que ['initiative des
recteurs sera limitte aux cas dincompatibilitt habituels
(condamnation de droit commun) et qu’elle ne saurait en aucun
cas viser les activitts de membres du Conseil relatives a leur
situation de citoyen ou de militant syndicaliste.
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L’unité d’action

Conférence de presse SNES-
SNEP en 1971: A. Dellinger,
Marcel Berge, E. Camy-Peyret

Dans la commission
corporative au congres de
1969, séance présidée par
Sylvain Escudero, son ancien
camarade UASE du SNET de
Strasbourg

Avec Grauloup,
Romian et Deshaies
pour gagner les
statuts des CPE, des
conseillers

d’orientation et
I'intégration des PTA
dans le corps des
certifiés par concours
spécial

Jacques Romian René Deshaies
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UNE EXIGENCE DE NOTRE TEMPS : REVALORISER LA

FONCTION ENSEIGNANTE
I’'US n° 1, 1°" septembre 1972

Quand dans les affaires publiques Penseigne-
ment n'occupe pas une place en rapport avec
ses importantes fonctions sociales, quand le
gouvernement tout a la dévotion d’autres in-
téréts pratique 2 son égard une politique faite
de suspicion idéologique, de lésine budgétaire,
de conservatisme social et de ségrégation sco-
laire, et quand, dans le méme temps, les be-
soins d’enseignement et de formation croissent
rapidement dans la société, quel est le sort
des maitres, professeurs et instituteurs ?

L’enseignant peut-il étre heureux quand Pen-
seignement est en crise ?

Dans la France de 1972, la réponse est claire :
la condition sociale et professionnelle de P’en-
seignant subit les atteintes graves et multiples
de cette crise. Elle est aujourd’hui profondé-
ment détériorée.

D’un c6té, Penseignant se heurte aux effets
de Paction gouvernementale a la fois comme
salarié (vie chére, salaires insuffisants, fisca-
lité inique...), comme fonctionnaire (baisse du
pouvoir d’achat : voir graphique ci-contre) et
enfin comme enseignant (multiplicité des caté-
gories, C’est-a-dire des formations, des carrié-
res et des traitements, recours massif 2
Pauxiliariat, bas nivean des rémunérations,
particulierement en début de carriere, échelles
indiciaires mal construites, systéme d’avance-
ment caricatural, débouchés par promotion
interne inexistants ou dérisoires, etc.).

D’un autre coté, il voit retomber sur lui toutes
les vicissitudes d’un service public dont la
situation se caractérise, dans Pordre des be-
soins, par une croissance rapide liée a des
mutations qualitatives de grande ampleur et,
dans Pordre des moyens, par une pénurie gé-
néralisée.

On sait en effet qu’en pareille occurrence
Padministration se débrouille avec les moyens
du bord, sans se soucier des suites ficheuses
que cela comporte pour les personnels (condi-
tions de travail, santé du corps enseignant).

Le cas le plus net est sans doute celui des pro-
fesseurs des disciplines techniques et profes-
sionnelles qui affrontent la « prometion de
Penseignement technique » avec des condi-
tions de formation, de recrutement, de service
et de carriére héritées des « écoles pratiques »
d’il y a quarante ans !

Le SNES demande la revalorisation de la
fonction enseignante, en premier lieu par le
reléevement substantiel des rémunérations et
par Pamélioration des conditions de travail

Cette revalorisation constitue Pobjectif essentiel
de son action syndicale, « Revendication routi-
ni¢re et dépassée », objectent les fideles servants
de la prospective gouvernementale. Notre épo-
que, affirment-ils, est celle de la substitution
de la machine A 'homme dans la transmission
du savoir. Définitivement supplanté comme
enseignant par les merveillenx produits de
« lindustrie pédagogique », il ne resterait plus
au maitre qu’a devenir un « éducateur »,

Opposer ainsi Penseignement et IPéducation,
C’est vouloir ignorer la lecon — pourtant claire
— qui se dégage de toutes les tentatives faites
pour appliquer cette thése obscurantiste. Il est
aujourd’hui pleinement établi que la mise en
cuvre efficace des moyens modernes d’ensei-
gnement requiert, par rapport a la pédagogie
traditionnelle, davantage d’enseignants et de
plus qualifiés.

N’en déplaise aux détractenrs du syndicalisme
universitaire : le développement de Penseigne-
ment, Pessor de la culture, ’avénement de
Péducation permanente passent par la reva-
lorisation de la fonction enseignante.

Il n’est pas vrai non plus que la « démocrati-
sation » de Penseignement produise, comme
inéluctable conséquence, la dévalorisation de
la fonction enseignante. Que Pon interroge
Phistoire, en particulier sur la condition des
instituteurs lors du développement de Pensei-
gnement primaire sous la III° République, ou
que Pon examine la sitnation des maitres dans
le développement actuel de la scolarisation, en
Suéde, par exemple, on trouve des témoigna-
ges nombreux et probants que la valotisation
de la fonction enseignante va de pair avec une
véritable démocratisation de Pécole, c’est-a-
dire avec Pheureuse résolution d’une crise de
Penseignement, voire de la société.

Nous ne croyons pas d'ailleurs quw’il puisse en
aller autrement. La détérioration de notre
condition d’enseignant est si profondément en-
racinée dans la crise scolaire, universitaire et
sociale francaise que la fonction enseignante
ne peunt étre vraiment revalorisée que par une
politique gouvernementale dont Porientation i
Pégard de l'enseignement, de la fonction pu-
blique et du monde du travail serait radicale-
ment différente de celle que Pon connmait au-
jourd’hui.

La revalorisation de leur fonction sera le ré-
sultat de la lutte revendicative des enseignants.

Mais ce n’est pas un combat isolé.

André DELLINGER
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Débatteur dans les congres

Congrés de 1972 a Poitiers : affirmer la doctrine de la revalorisation

Congres de 1973 a Rouen :pour la progression du pouvoir d’achat
pour tous, contre I'augmentation uniforme
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Affirmer la cohérence de la plate-forme revendicative du SNES

Avec Suzanne Mamane, secrétaire adjointe de la commission pédagogique et
Bernard Fauveau. secrétaire des AF-MA

Solidarité internationale

Réception de syndicalistes algériens en 1976 au siege du SNES, rue de Courty
de gauche a droite : assis Théo Haddad ; debout : A. Dellinger, J. Petite, E. Camy-Peyret,
F. Blanchard, syndicalistes algériens, de dos G. Alaphilippe.
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Motion présentée par André DELLINGER 2 Ia C.A. de la F.EN. du 3 octobre 1973
Pouvoir d’achat des fonctionnaires

La C.A. de la F.E.N., réunie le 3 oc-
tobre 1973, considérant

1") Que les traitements des fonction-
naires en application de la convention
salariale du 19 janvier 1973 ont été
augmentés au titre de 1973 de 4,25 %
et que restent a venir les deux majora-
tions de 1.25 % au 1" octobre et de
1,75 % au 1™ décembre, fixées avant
lapurement des comptes 1973 au début
de 1974

2") Que dans les premiers mois de 1'an-
née les prix ont augmenté de 4,8 %
selon lindice ILN.S.E.E. (de décembre
1972 a aolt 1973) ou de 6,1 % selon
lindice C.G.T. (de décembre 1972 i
juillet 1973);

3") Que tout laisse prévoir que le ryth-
me de linflation ne sera pas ralenti au
cours des prochains mois;

Constate que, dans ces conditions. la
stricte application des dispositions de
l'accord du 19 janvier 1973 serait im-
propre a atteindre I'objectif d'une pro-
gression de 2 % du pouvoir d'achat en
1973, objectif pourtant inscrit dans cet
accord. et gu'elle ne permettrait méme
pas de maintenir cette année le pouvoir
d’achat des fonctionnaires.

La C.A. affirme que, si l'on s'en tient
aux trés insuffisantes dispositions de
l'accord du 19 janvier 1973, la majora-

tion de 1

Une de ses
nombreuses
études dans la
Revue Unité et
Action en janvier
1973
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+25 % prévue pour le 1" octo-

Le pouvoir d’acl

bre devrait étre portée au moins a 5 %
a la méme date, sans préjudice de
l'augmentation de 1,75 % au 1°" décem-
bre, de facon a établir un étalement
moins défavorable des majorations sala-
riales pour 1973 et a assurer, en fin
1973, une progression du pouyoir
d'achat de l'ordre de 2 % par rapport
a lindice I.N.S.E.E.

La C.A. considére par ailleurs que les
lacunes et les truguages de cet indice
faussent la clause de sauvegarde conclue
en janvier et rendent largement illusoire
la progression du pouvoir d'achat cons-
tatée par I'ILN.S.E.E.

En tout état de cause, la C.A. de la
F.E.N. déclare inacceptable toute me-
sure qui se situerait en-deca de ce mi-
nimum de 5 % au 1" octobre.

La F.ENN., en cas de refus gouverne-
mental de satisfaire les revendications
salariales des fonctionnaires, appelle
tous les personnels du service public
d'enseignement a participer massive-
ment & une gréve nationale le jeudi 11
octobre. Elle recherchera dans la Fone-
tion publique l'unité de lutte la plus
large des fédérations syndicales, sur la
base d'une plate-forme arrétée en com-
mun, en vue de mener l'action pour la
journée du 11 octobre et de la poursui-
vre dans le cas ou le gouvernement
maintiendrait son opposition,

e —

at, la fiscalité

et les enseignants

par André DELLINGER - Gaston COLLIN - Gabriel BAUDIN

La baisse du pouvoir d’achat

n, crise monélaire, montée du chomage,
les en tous genres, sont les signes les plus
3 les de la crise économique el sociale qui
secoue notre pays.

La situation économique des travailleurs — et
seignants — se dégrade régulicrement
depuis les acquis importants de 1968, Les prix
montent vile, les salaires stagnent, les impots aug-
mentenl sans cesse. Des millions de Francais
vivent mal dans un pays riche,

tion, largement commentée, de la T.V.A. ne peut
cacher les réalités de demain : par exemple, pour
la viande de beeuf, le responsable de la chaine
des boucheries « Bernard », affiliées
glais Mathews, a déclaré le mercredi
RTL., que les engagements du
francais allaient occasionner une augmentation de
15 % sur la viande de beeuf d'ici la fin février |
s'agi!l; daccord pris dans le cadre ¢
des 9).
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1979 : Revalorisation, et hors classe des agrégés et certifiés

Manifestation nationale du SNES et du SNEP du 27 janvier 1979
au premier rang, I'ensemble du secrétariat national ; A. Dellinger est entre F. Regnaut et A. Béhothéguy

Congres de Bordeaux 1979

Extraits de la motion agrégés (rapporteur :
Frangoise Regnaut)

Hors classe : amélioration et extension par :

-la création d’'un nombre de postes suffisants et
I’extension a tous les agrégés et assimilés de
maniére a ce que tout agrégé puisse accéder avant
la fin de sa carriere aux rémunérations correspon-
dant aux échelles lettre A, et que tous les retraités
bénéficient d’une amélioration correspondante de
leur pension.

[...] - amélioration des conditions de choix et de
nomination de maniere a empécher tout arbitraire
et toute restriction de type fonctionnel (acte de
candidature, bareme, role des CAPA et CAPN) ;

- amélioration du rythme d’avancement [....]

Le congres estime gue la hors-classe des agrégés,
deuxieme échelle indiciaire permettant pour
I'instant a un petit nombre d’entre eux d’accéder a
I’échelle lettre A, est une premiere bréche gu'il
faut élargir. Elle ne s’oppose pas, mais au contraire
doit ouvrir la voie a ce qui constitue Ia
revendication majeure du SNES : le reclassement
indiciaire général de la catégorie des agrégés et
assimilés, avec répercussion correspondante sur
les retraites, dans le cadre de notre action pour la
revalorisation du métier d’enseignant

Congres de Bordeaux 1979

Extraits de la motion certifiés (rapporteur
Edouard Patard)

Le congrés constate que la promotion interne des
certifiés dans le corps des agrégés donne des
résultats insuffisants et réclame une augmentation
importante du nombre des certifiés pouvant
bénéficier de ce type de promotion par :

-I"accroissement massif du nombre de postes mis au
concours de I'agrégation ;

-"'augmentation de la proportion du recrutement
interne par le passage du 10° au 6 tour ;

-la création d’agrégations dans toutes les disciplines;

[...] conscient des limites de la promotion interne, [le

congres] revendique la création de concours internes
d’agrégation et d’une classe exceptionnelle des
certifiés conduisant a I'indice terminal de I'agrégé de
classe normale, I'accés a cette classe exceptionnelle
ne devant étre subordonné a aucune condition
restrictive d’emploi. Cet ensemble de mesures
devrait permettre a chaque professeur certifié
d’achever sa carriere soit en qualité d’agrégé soit a
I'indice terminal de I'agrégé de classe normale et de
bénéficier d’une pension de retraite calculée sur cet
indice.
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Apres I'élection de Frangois Mitterrand en 1981

A la sortie du ministére apres la premiere audience d’Alain Savary :
G. Alaphilippe et A. Dellinger discutent, derriére on reconnait B. Fauveau, M. Vuaillat, J. Petite

Le secrétariat national sable le champagne : A. Dellinger et Rosette Spire
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Biographie publiée dans le Dictionnaire Maitron

DELLINGER André, Auguste

Né le 26 juillet 1932 a Metz (Moselle), mort le 27 mai 2014 a Villejuif (Val-de-Marne) ; professeur ;
militant du Syndicat national de I'enseignement technique puis secrétaire national du Syndicat
national des enseignements de second degré (1967-1983) ; militant communiste (1960-1999).

Fils d’'un sous-officier de carriere et d’une mere sans profession, André Dellinger connut une scolarité
primaire bousculée par la guerre. Il passa les quatre années du conflit a Gaillac (Tarn) ou sa famille
était réfugiée, apres avoir été expulsée de Moselle par I'occupant allemand. Aprées I'obtention du
certificat d’études primaires en 1946, il entra sur concours a |I’école nationale professionnelle de Metz
ou il obtint le brevet supérieur d’enseignement commercial et le dipldme d’éléve breveté des ENP. A
partir de la rentrée scolaire 1950, il prépara au lycée technique de Reims le concours d’entrée a I’Ecole
normale supérieure de I'enseignement technique ; admissible en 1951, il fut admis en 1952 en section
D. Au bout de trois années d’études a 'ENSET - dont il fut secrétaire de I'association sportive -, il obtint
en 1955 le certificat d’aptitude au professorat de I'enseignement technique en sciences et techniques
économiques. Il réussit le concours de I'agrégation d’économie et de gestion en 1966.

Nommé a la rentrée d’octobre 1955 a I'ENP d’Oyonnax (Ain), André Dellinger effectua son service
militaire (décembre 1955-janvier 1958) dans I'intendance, puis a I'Ecole militaire d’administration de
Montpellier (aspirant), enfin a Alger. Il épousa le 9 janvier 1958 Andrée, Henriette Schmitt, a Metz,
gu’il avait connue a I'ENSET (section D, 1954-1957), devenue comme lui professeur certifiée dans la
méme spécialité. Le couple eut trois enfants.

A son retour a la vie civile, André Dellinger enseigna a 'ENP Louis Vincent, puis au lycée Robert
Schuman de Metz. Syndiqué depuis 'ENSET au SNET, secrétaire de la section locale de 'ENP de Metz,
il fut membre de la commission administrative de Moselle de la Fédération de I'Education nationale
dont Paul Berger était le secrétaire. Il était également membre de la CA de la section académique de
Strasbourg et devint en 1959 membre de la CA nationale sur la liste « Union pour une action syndicale
efficace » conduite par Etienne Camy-Peyret et Philippe Rabier, puis entra au bureau national, le 17
septembre 1962. Il fut élu a la commission administrative paritaire nationale des certifiés et assimilés
des enseignements techniques théoriques en 1965.

En 1964, André Dellinger obtint sa mutation pour le lycée Turgot a Paris (llle arr.). La famille s’installa
a Vitry-sur-Seine (Val-de-Marne), ol son épouse avait été mutée au lycée Jean Macé ; elle fut bientot
élue conseillere municipale.

En 1965-1966, Dellinger participa aux travaux de la commission des structures et de la commission
pédagogique SNES-SNET. Il fut élu sur la liste « Unité et Action » a la CA et au BN du nouveau SNES
(classique, moderne, technique). Apres I'élection de 1967 qui porta les militants « Unité et Action » a
la direction du syndicat, il fut durant les deux mandats des secrétaires généraux André Drubay et
Etienne Camy-Peyret I'un des plus importants dirigeants nationaux, membre du « mini-secrétariat »
(ainsi que Gérard Alaphilippe, Francois Blanchard et Jean Petite), secrétaire de la commission
corporative de la CA. Jusqu’en 1983, déchargé de service a temps plein, il eut la responsabilité des
questions dites « corporatives », de la revendication a I'action : rémunérations, carrieres et retraites,
statuts, conditions de travail, coordination des catégories. |l siégea de 1961 a 1983 a la CA nationale
de la FEN, d’abord au titre du SNET puis du SNES, entre 1967 et 1983 au Conseil supérieur de la
Fonction publique, de 1978 a 1983, au Comité technique paritaire ministériel.
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D’une solide culture économique et politique, disposant d’une expérience syndicale forgée sur le
terrain et dans les instances syndicales et consultatives, Dellinger fut pendant seize ans, dans le vaste
domaine des affaires corporatives, a la fois le principal négociateur du SNES et souvent, au titre du
courant Unité et Action, le principal contradicteur de I'orientation de la majorité fédérale, notamment
a propos de la signature des accords salariaux dans les années 1970. Au congres fédéral de 1967, le
SNESup, le Syndicat national des chercheurs scientifiques et le Syndicat national de I'administration
universitaire se joignirent au SNES sur une motion corporative commune ; ces liens se développeérent
par la suite entre les syndicats désireux de s’affranchir de la tutelle fédérale.

Dellinger liait intimement la revalorisation de la fonction des personnels a 'amélioration et a la
démocratisation du service public d’éducation. Il s’efforca d’associer pour chaque catégorie I'esprit de
corps et 'esprit de service public. A partir de juin 1968 et dans les années qui suivirent, il fut un des
principaux négociateurs de dossiers importants : transformation des surveillants généraux en
conseillers et conseillers principaux d’éducation, statut des personnels d’orientation (fonctions de
conseil, a 'opposé du projet ministériel d’en faire les «répartiteurs technocratiques des flux d’éléves»),
réduction des maxima de service des professeurs de I'enseignement technique et mise en place de
concours spéciaux permettant aux professeurs techniques adjoints de devenir certifiés (réforme basée
sur une consolidation théorique des enseignements technologiques), extension du champ des chaires
supérieures (classes préparatoires), résorption de I'auxiliariat par un large plan de titularisations.
Dellinger et Jacky Monnereau, secrétaire de catégorie des adjoints d’enseignement-maftres auxiliaires,
refusérent certaines voies de titularisation que proposait d’ouvrir le ministere, dans deux corps de
qualification universitaire insuffisante dont ils obtinrent la mise en extinction (professeurs adjoints et
chargés d’enseignement).

Dellinger négocia avec la direction générale de la Fonction publique (réforme de la catégorie A) le
relevement de I'échelonnement indiciaire interne des professeurs certifiés et agrégés. Il fut l'initiateur
de la revendication novatrice d’une seconde classe des certifiés adoptée par le congrés national de
Bordeaux en 1979. Elle aboutit a la création d’une hors classe des certifiés en 1989, dont le bénéfice
s’étendit rapidement, mais a laquelle ne purent accéder les retraités avant sa création. Il regretta que
ces derniers aient été oubliés lors du reclassement général de 1989.

Elevé dans une famille catholique, peu pratiquante, et gaulliste, André Dellinger adhéra en 1960 au
Parti communiste francais, pour ses positions anticolonialistes ; il participa a un comité de Metz pour
la paix en Algérie et fut membre du comité de la section communiste de Metz. Il fut de 1965 a 1983
membre de la commission de I'enseignement auprés du comité central du PCF. Il s’effor¢a de faire
bénéficier son parti de sa connaissance des enseignements de second degré et de leurs maitres.
Alaphilippe et lui eurent une année durant un entretien hebdomadaire avec Henri Krasucki, au siege
de la CGT, sur les perspectives du mouvement syndical francais. Il critiqua les positions de certains
communistes. Avec Alaphilippe et Blanchard, il protesta aupres de Gaston Plissonnier, secrétaire du
comité central, contre le détournement du fichier de L'Université syndicaliste, « opéré subrepticement
» pour envoyer aux syndiqués du SNES la propagande de Jacques Duclos lors de I’élection présidentielle
de 1969. Avec Frangoise Regnaut*, il s’opposa a Pierre Juquin et Roland Leroy qui engageaient le
groupe communiste de I’Assemblée nationale a voter la réforme Fontanet (1974). Louis Althusser
présenta au printemps 1977 dans I'Humanité les maitres auxiliaires comme les prolétaires de
I’enseignement, exploités par les professeurs titulaires confortablement installés dans leurs
prérogatives ; en riposte, il publia dans L’Ecole et la Nation (mai 1977), a la demande de Pierre Juquin
et sous le pseudonyme d’Auguste Schmitt, un article dans lequel il rappelait que I'insuffisance des
recrutements aux CAPES et agrégations et son corollaire, le recours systématique a I'auxiliariat, se
justifiaient selon la these de la droite gouvernementale par une prétendue incompatibilité entre les
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nécessités du service et les garanties statutaires - qualifiées de « privileges » - des fonctionnaires. Il est
indispensable au contraire, écrivait-il, de protéger 'employé de I'Etat contre I'arbitraire administratif
ou politique, dans son recrutement, son emploi et sa carriere, condition impérative pour qu’il se
comporte en agent impartial, investi d’'une mission citoyenne de service public, selon le sens du statut
général élaboré a la Libération par le ministre d’Etat Maurice Thorez, avec la contribution des
fédérations syndicales CGT de fonctionnaires.

Comme nombre d’intellectuels, Dellinger se heurta a I'ouvriérisme du PCF. Lors de la rencontre du
bureau politique avec 400 intellectuels communistes, les 9 et 10 décembre 1978 a Vitry-sur-Seine, il
critiqua la « conception pauvre de la pauvreté » qu’avait en matiére d’éducation le parti, centrée sur
le revenu familial, sans réelle composante culturelle.

Les tout premiers roles étaient interdits a Dellinger dans la direction du SNES, en raison de I'antériorité
de dirigeants plus agés qui avaient son estime ; ensuite, des communistes de cette direction du SNES
prirent apparemment ombrage de ses ambitions. Apreés la retraite de Camy-Peyret en 1981 et I’élection
d’Alaphilippe comme secrétaire général avec Monique Vuaillat et Jean Petite comme adjoints,
I'attention que portait le secrétariat général aux affaires corporatives fut moins grande. Au congres
national de La Baule en 1983, lors de la réunion de la tendance Unité et Action, il déclara que son
secrétariat corporatif était en voie de marginalisation, dans une direction nationale qui négligeait la
défense des intéréts professionnels des certifiés et agrégés au profit d’'une stratégie consistant a
disputer au SNI-PEGC la syndicalisation des PEGC, sous couvert d’unifier les corps de professeurs. Il
critiqua la mise en sommeil des grandes commissions de la CA nationale (corporative, pédagogique,
laique) au profit de deux secteurs horizontaux polyvalents colléges et lycées. Cette réorganisation
interne du secrétariat national s’inspirait, selon lui, d’'une visée a la fois politicienne et corporatiste :
pour les arracher au SNI-PEGC, on promettait aux PEGC I'égalité de condition avec les certifiés, on
mettait une sourdine sur les revendications propres du SNES, on méconnaissait I'attraction naturelle
exercée par le SNES sur les PEGC.

Jugeant négative une orientation qui s’avancait masquée sous le diptyque « revalorisation-unification
» et ne visait qu’une unification au rabais, Dellinger annonga qu'’il quitterait ses responsabilités
syndicales a la fin de 1982-1983. Lors de la réunion de tendance de la CA nationale de mai 1983, la
direction générale (Gérard Alaphilippe, Monique Vuaillat) I'invita a rester au secrétariat national. Il y
mit pour condition-test qu’un poste de secrétaire général adjoint lui soit attribué, ce qui lui fut refusé
par vote. Sa demande d’occuper le poste de conseiller économique et social que la FEN concédait au
SNES avait été également refusée auparavant. Il remit a la disposition du syndicat ses mandats
syndicaux, en méme temps que Frangoise Regnaut, secrétaire de catégorie des agrégés, chargée de la
formation des maitres et de leurs conditions de travail, lassée de subir la censure des secteurs colléges
et lycées.

Dellinger prit a la rentrée de 1983 son poste au lycée Chérioux de Vitry-sur-Seine, proche de son
domicile (il y avait obtenu sa mutation en 1979). Il enseigna I’économie en sections de Techniciens
supérieurs et en formation continue de professeurs de college et de lycées d’enseignement
professionnel, stagiaires a I'année. Il prit en 1994 sa retraite de professeur agrégé hors-classe.

Dellinger milita par ailleurs & la Caisse d’aide sociale de I'Education nationale-Banque populaire de
1972 22003 ; il y retrouvait son ami Théo Haddad, trésorier national du SNES jusqu’en 1980. Il y assuma
des responsabilités bénévoles et électives, comme administrateur, membre de la commission des
préts.

En désaccord depuis longtemps avec sa ligne politique, Dellinger quitta le PCF en 1999. Il fut de 1999
a 2004 membre du conseil d’administration de I'Association pour la taxation des transactions
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financieres pour I'aide aux citoyens dans le Val-de-Marne. Il animait le groupe d’ATTAC de Vitry-sur-
Seine en 2007. Il publia avant le référendum du 29 mai 2005 une étude critique du projet de traité
constitutionnel européen ; il donna durant I'automne 2005 une suite de dix conférences-débats sur
I’histoire du libéralisme.

L'invalidité de son épouse depuis 1995 rendait plus précieuses les réunions de famille. Dellinger
continuait a apporter sa contribution militante au SNES, dans un stage national de formation syndicale
(8 juin 2006), en participant régulierement aux réunions des retraités et en écrivant des articles dans
L’Université syndicaliste-retraités, et en participant aux travaux des instituts de recherches historiques
de la Fédération syndicale unitaire (IRHES) et du SNES (IRHSES, dont il était membre du CA).

SOURCES : Arch. Dép. Seine-Saint-Denis, fonds G. Alaphilippe. — Arch. IRHSES. — Fonds L. Astre. —
Presse syndicale. — Notes de J. Veyret. — Témoignage de l'intéressé.

Pierre Petremann
Témoignage

J ai rencontré André Dellinger ade nombreuses reprises alors quej’ étais secrétaire général del’ IRHSES
et j'a eu |’occasion de travailler avec lui entre autre sur la rédaction de sa biographie publiée dans le
Maitron. J ai toujourstrouvé chez lui une écoute et une attention aux propos que Nous pouvions échanger
malgré ladifférence de nos expériences. Je garde le souvenir d’ un camarade qui connaissait parfaitement
I”histoire de notre syndicat, qui était attentif alafaire vivre, un militant qui était tres modeste malgré
I’importance de son action, sans concession sur ses principes mais ayant toujours le soucis d' aider a
construire et qui possédait un esprit critique trés aiguisé, y compris sur la période ou il fut un des
principaux dirigeants du SNES.

Pierre PETREMANN,
ancien rédacteur en chef del’ US, ancien secrétaire général del’IRHSES

Congrés SNES 1969
BRI | it
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Fidele en amitié

Suzanne
Cheinet

Une grande amitié et complicité
avec Frangoise Regnaut

- aucongrés de 1973;

- dans une manif en 1979 ;

- lors de la cérémonie
d’hommage a ECP en
2006

Alain Roze
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Une relation particuliere avec le S3
de Lille. Photo lors d’un stage a
Dammarie-les-Lys : André
plaisantant avec Liliane Denis

Une vieille amitié avec ses
camarades de Metz : Paul Berger et
Etienne Camy-Peyret

Théo
Haddad
avec
lequel il
milita au
SNET, au
SNES et a
la Casden

Pierre Toussenel (a
droite en 1980)
reconnait en André son
maitre en syndicalisme.
Entre eux deux, ECP et
G. Alaphilippe
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TEMOIGNAGES DES MILITANT(E)S

e hasard de lavie a voulu qu’ André nous

guitte peu avant Jean Petite, deux grands

militants syndicaux qui ont fondé le
nouveau SNES, syndicat des enseignements du
second degreé (classique, moderne, technique) en
1967, et qui ont beaucoup compté pour beaucoup
de militants et pour moi.

Ja eu plaisir a revoir Andréil y aapeine un
an dans un collogue de I’ Institut de recherche de
laFSU sur lagreve et son efficacité. Que de débats
dans le syndicat avons-nous partagés au fil des
années sur cette question de I'usage de la greve,
sur les mérites comparés des plateformes « fourre-
tout » et de celles portant sur un point unique, sur
sa durée possible ou nécessaire !

Je me souviens aussi de cette période, qui
paréit aujourd hui s lointaine, des discussions
vives dans e syndicat sur le Programme commun
et la place qu'il faisait aux revendications, aux
nationdisations...! et dans lesquelles André était
profondément engagé.

André, cest I'artisan patient, précis et
rigoureux de la doctrine corporative du syndicat,
avec Francoise (Regnault] et Pierre [Toussenel].
Ja encore dans I’ oreille ses interventions sur la
crise de recrutement delafin des années 70, sur la
dévaorisation des enseignants dont on reparle a
nouveau aujourd’ hui. Il avait parfois|e sentiment
d’une insuffisante prise en compte collective.
C'est sa ténacité qui a permis de concevoir les
évolutions de carriére des enseignants du second
degré, les revendications ambitieuses pour
reval oriser cesmétiers, améliorer lesconditionsde
travail de toutes les catégories. Ces combats ont
fédéré la profession en de nombreuses occasions
et débouché sur desrésultats tangiblesen plusieurs
occasions.

Sa compétence dans le domaine de lafonction
publique en faisait un acteur écouté et craint de
tous les syndicalistes de la FEN. Il savait
argumenter pour dénoncer en tout lieu les
concessions faites au détriment de la situation des
enseignements de second degré. Ces articles dans
I’USet dans Unité et Action étaient lus et épluchés
par nombre de militants et syndiqués et par tous
les pouvoirs publics. Par son sérieux et sa
précision, il n'a cessé d'étre une référence et son

travail actudisé reste une valeur slre pour
I"avenir.

Cette disparition d’un grand militant m'’ attriste.
Que ses proches soient assurés de mon amitié
sincere et peinée.

Monique VUAILLAT,

ancienne secrétaire générale du SNESet dela
FSU

n quelques jours, Jean Petite et André
Dellinger emportent un morceau de notre
vie.

André Dellinger disparait au moment d'un
grave revers social et politique. Raison de plus
pour lui rendre |’ hommage qui lui est da.

Enfant — comme moi — de la Libération, toute
savie de militant a été guidée par lesvaleursdela
Résistance au nazisme et les avancées sociaes
obtenues gréce aux contraintes démocratiques
imposées aors au capitalisme dans I’esprit du
programme du CNR.

Etranger & toute forfanterie, il approfondissait
tranquillement les questions que posaient au
SNES la promotion du service public et des
enseignants, afin de faire partager ses convictions,
sans complaisance, dans le seul but de créer le
rapport de force favorable. Il s'est efforcé d'en
faire autant au Parti Communiste danslequel nous
voyions un outil de transformation sociale.

Nous avons cheminé ensemble ici et |3, dans
I"amitiélaplus vraie, ressentant les mémesjoies et
les mémes frustrations qui N’ entamaient pas son
humour.

Il alait au bout de tout ce qu'il entreprenait
auss bien dans ses militantismes que dans sa vie
personnelle, que ce soit au jeu d échecs ou a la
cueillette des champignons !

Sa famille n'a pas été épargnée par les
épreuves. André afait face partout.

Andrée son épouse, ses enfants et ses petits
enfants ont toutes les raisons d'ére fiers du
souvenir d André. Puisse notre sympathie apai ser
leur douleur.

Francois BLANCHARD
Secrétaire national du SNESde 1967 a 1977
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ndré Dellinger m’a honoré d'une amitié

tres agissante. J a été trés touché par le

fait que j'a été de ceux qu'il atenu a
faire prévenir personnel-lement par sa famille,
alors qu'il avait tant de relations. Par-dela la
fraternité qui nous unissait suite a tant de
mémorables combats menés en communs,
j" éprouve un trés profond chagrin.

Je n'oublierai jamais son soutien précieux et
son réle tresimportant au bureau départemental de
FEN de Mosdlle au début des années 60. Nous
avons passé des centaines d'heures a discuter
passionnément ensemble dans le train de nuit de
3 H du matin, qui nous emmenait en 4 h 30
(ayjourd hui, 1 h 24 en TGV) a Paris aux CA du
SNET.

André Dellinger avait une éthique exigeante
pour lui-méme et pour les autres militants.
Originaire de Norroy-le-Veneur, presde Metz, fils
de militaire, il n'admettait pas le laxisme en
matiére de morale. Il était amateur et pratiquant de
rugby. Sa biographie dans le Maitron doit étre
complétée entre autres en ce qui concerne son
caractere tres affirmeé.

André Dédlinger éait célebre pour ses
capacités intellectuelles et la profondeur de ses
analyses dont il afait bénéficier le SNES, le PCF
et ATTAC entre autres. Il aétéle plus brillant des
secrétaires corporatifs du SNES. On garde en
mémoire son étude sur le courant de pensée Unité
et Action dont il fut parmi les plus illustres
militants dans|a FEN.

André Dellinger sest fortement impliqué dans
la défense active de la laicité. Dans ce domaine
également, il a porté la réflexion a un niveau
inégalé dans le syndicalisme enseignant. Il situait
ces problemes dans le contexte européen, il
continuait a se tenir au courant des problémes
d Alsace et Mosdlle et a soutenir notre difficile
combat.

André Dellinger a beaucoup milité au PCF. 1|
avait entrepris unelecture approfondie du Capital.
Il a quitté son parti lorsque les erreurs de celui-ci
devinrent patentes.

Andrée Dellinger et son épouse Andrée ont
fondé une trés grande et tres belle famille.
M al heureusement tous les deux ont été atrocement
éprouvés par lamaladie. A commencer par safille
Anne. Il me disait, il y a quelques semaines, ses
dernieres épreuves particuliérement doul oureuses.

Tant d'injustices du sort m'ont trés souvent fait
beaucoup de peine.

Je salue lamémoire d’ un militant d’ exception,
avec admiration, avec respect et avec une grande
reconnaissance. Je veillerai a ce que sa mémoire
soit préservée en Moselle et parmi les militants du
syndicalisme enseignant que je connais.

Paul BERGER,

ancien secrétaire départemental de la FEN-
Moselle, ancien secrétaire national du SNES

Des I'abord j'al été séduit par ce mélange

dejovialité et de rigueur qui, pour moi, I'a
toujours caractérisé. J a aussi peu apeu découvert
son immense culture et cette savoureuse synthese
gu'il réalisait entre Marx et Epicure.

Jl ai fait la connaissance d'André en 1966.

C'est lui qui m'a enseigné le syndicalisme, la
construction d'une argumentation rigoureuse,
citant toujours ses sources, afin que le lecteur
puisse les vérifier. C'est lui aussi qui m'a fait
confiance a priori et convaincu que la
responsabilité doit se déléguer pour former les
reléeves. C'est lui qui m'aappris, tant le respect des
mandats, que le devoir dargumenter pour
convaincre les instances de la nécessité de les
modifier. C'est alui et & Frangoise Regnaut que
nous devons, dans cette logique, la construction
pied a pied du dossier revendicatif de notre
revalorisation qui débouchera 10 ans plus tard,
apreés leur retrait. Ja admiré son attitude lors de
ce retrait. Il s'est incliné sans jamais remettre en
cause le vote qui lui avait refusé la responsabilité
gu'il estimait nécessaire pour le succes de notre
exigence de revalorisation.

Je garde auss un formidable souvenir
d’ équipées pour regarnir nos caves en bourgognes
de haute volée, de repas a Vinneuf avec Andrée,
Francoise, Alain Roze et Colette, et de trop brefs
s§oursaVillemur, sur laroute de Perpignan.

A toutes celles et a tous ceux qui lui étaient
proches, je veux dire ma sympathie en ces
douloureux moments.

Pierre TOUSSENEL,

ancien secrétaire général adjoint du SNES
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N partir de 1974, chargé par le secrétariat
A national « Unité et Action » d' animer la
commission dite « corporative » du courant
de pensée (salaires, retraite, protection sociae...)
j'a, pendant plusieurs années, travaillé avec
André, respon-sable de ces questions au
secrétariat national du SNES.
Ja pu apprécier sa connaissance approfondie
des dossiers et son souci pédagogique.
Il aains apporté une contribution majeure a
I’8aboration de la plateforme revendicative
d’ Unitéet Action et ason actualisation périodique.

Raphael SZAIJNFELD,

porte-parole du courant de pensée Unité et
Action de 1986 & 1996.

u viens de nous quitter, et je suistrestriste

; mon jumeau en quelque sorte de 1932.

Quand j'a atterri dans le secteur
pédagogique du $4 au cours des années 70, j’a pu
bénéficier assez rapidement d'un minuscule
bureau au 5éme étage ; nous éions voisins, mais
nos activités syndicales éaient bien distinctes,
méme si jefusamenée a participer aux travaux sur
la formation des maitres avec Frangoise Regnault
et Gérard Aschieri. Ainsi nous ne NoOUs sommes
pas rencontrés dans les champs respectifs des
responsabilités syndicales qui éaient les nbtres.
Alors, quels souvenirs émergent apres tant de
décennies ?

Des souvenirs vifs, « frais » de moments
décontractés, comme s c'é&ait hier. Nous en
avions bougrement besoin, comme soupape au
cours de nos taches s lourdes, avec des emplois
du temps surchargés, des tensions, des conflits.

Alors, je me souviens d un homme, d un bon
camarade jovial, apparemment détendu, a
["humour omniprésent, signe d'intelligence,
toujours prét a plaisanter amicalement sur mes
activités pédagogiques ; les quelques moments de
repas prisau resto du coin, en tacompagnie étaient
une vraie détente, un moment de plaisir partage.

Je pensais que tu étais compétent, alafoisdans
le domaine économique, ta spécidité, ainsi qu’ au
niveau politique et syndical ; que tu gérais avec
maitrise tes dossiers s lourds et complexes. Je ne
me souviens pas t'avoir vu emporté, hors de tes
gonds, la auss question de maitrise de soi ;

d’ humeur égale, tu assumais; et tes responsabilités
étaient énormes.

Parmi les peres fondateurs du nouveau SNES,
co-animateur de la tendance U&A de la FEN,
notre SNES actue et la FSU leur doivent
beaucoup dans cette filiation.

Par ailleurs, je savais que tu avai's assumé avec
beaucoup de courage et de ténacité, des problémes
familiaux lourds, relatifs atafille, aton épouse.

Ainsi, cher André, ton parcoursdevie, fut celui
d'un homme, digne de ce nhom, un homme vrai.

Annette KRAKOWSKI ,

ancienne secrétaire national du SNES

§ est une grande figure du SNES,
militant d'une intelligence subtile,
d'une grande culture et aux idées

toujours pertinentes qui dispardit.
Louise et Hubert COUDANNE

nationale du SNES aprés le congres de La
Baule en 1983. Il a été un grand responsable
corpo comme on disait al'époque ....

] el’a tres bien connu, il aquitté ladirection

Il a contribué aformer de nombreux militants.
Le SNES et les collegues lui "doivent" beaucoup.

Jean Claude DURDUX,

ancien secrétaire du S3 de Reims, ancien
trésorier national

| avait gagné, quand il était secrétaire

corporatif du SNES, I’estime générale des

camarades du S3 de Lille, pour lasolidité, la
justesse, la profondeur de ses analyses, et pour
I’ efficacité et I’exigence de son action (dont lui
sont redevables aujourd’hui encore tant de nos
collegues).

Nous avions beaucoup regretté qu'il
disparaisse en 1983 de la liste de nos dirigeants
nationaux, et étions heureux de le retrouver dans
tel ou tel article, telle ou telle réunion...

De lui, nous retiendrons le sourire, I"humour,
mais surtout le courage, le courage de défendre
une conception exigeante du métier et du service
public, conception qu'a Lille nous nous sommes
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efforcés de continuer a promouvoir, non sans
difficultés, ni incompréhensions...
A André, asafamille, merci encore.

Bureau desretraités du SNES-S3 de Lille

our le jeune militant quej’ étaisalafin des

années 60, André, avec Gérard

Alaphilippe, Francoise Regnaut, Jean
Petite... représentaient la génération qui avait
vraiment fondé le courant Unité et Action au sein
de la FEN. Une conception renouvelée du
syndicalisme enseignant se dessinait alors. Un
projet  offensf de démocratisation de
I’'enseignement  se  construisait, avec les
enseignants, en articulation forte avec I’ évolution
du métier d’ enseignant et une formation unifiée et
de haut niveau de culture des maitres.

Au sein de I'organisation de la nouvelle
direction du SNES, André s attelait au volet
revalorisation du métier d’ enseignant, en cohé-
rence avec I’ensemble du projet éducatif et du
projet syndical.

Deslesannées 70, j’a euleplaisir detravailler
avec André, aupres de qui j'ai apprisle sensdela
rigueur et une conception émancipatrice de
I'activité syndicale, au service d' un autre monde
possible.

Yves BAUNAY,

ancien secrétaire du S3 de Créteil, ancien

secrétaire national du SNES
ndré Dellinger était un remarquable

A pédagogue : tous ceux qui ont suivi les
stages de formation syndicale qu'il
animait s en souviennent. Pour ma part cefut, si je
ne m'abuse, dans les locaux de La Verriére et
c'éait a I'époque de la renégociation du
Programme commun... Autre temps certes.

Une analyse étayée sur une lecture rigoureuse
des faits et relayée par I’ expérience et une base
théorique solide, c’'est ce qui faisait la force des
démonstrations et des propositions de notre
secrétaire « corporatif », dont les travaux sur la
grille de la FP sont a la base des revendications
plus que justifiées de la « revaorisation » s
décriée par nos camarades UID danslaFEN, mais
pas par eux seulement, et par nos partenaires et
concurrents syndicaux, quelles que soient
aujourd hui leurs positions et revendications sur

ce sujet. Dans le syndicalisme aussi, il faut avoir
bonne mémoire.

André n'avait pas perdu la sienne, sa retraite
fut active, militante et studieuse et ce qu'il écrivit
sur la « crise » actuelle du capitalisme financier
mondialisé, avec l'aisance et [I'aacrité qui
caractérisaient son style, demeure d' actualité en
2014!

L e syndicalisme a besoin de dirigeants de cette
trempe.

Jean-Paul BEAUQUIER,

ancien secrétaire académique du S3 d Aix-
Marseille, ancien secrétaire national

mpossible pour moi de dissocier André et

Jean dans mes souvenirs. Je crois qu'ils

auraient apprécié cette malice du destin qui
les a fait mourir presgu’en méme temps. Deux
monuments, deux personnalités trés différentes
mai s attachantes. Et respectables.
Je respectais ce curieux attel age, le communiste et
le socidiste, le corpo et le pédago. lls
m'’intimidaient méme, |’ un d’ une rigueur absolue,
dogmatique méme, d'un humour froid mais
toujours pertinent; ['autre, plus fantaisiste,
fougueux, passionné, imaginatif...Tous les deux
d’ une grande culture, hommes de convictions... et
de compromis : il en fallait au SNES! Ja
beaucoup appris, et tres vite, avec eux, lors de
stages animés par André et quand Jean fut le tuteur
du S3 de Nantes. Je salue leur mémoire et je
transmets toutes mes condol éances a leur famille.

Annette BIGAUD,
ancienne secrétaire du S3 de Nantes

| éait bien connu dans les années 70 et dans

les spheres du secrétariat national qu’ André

Dellinger avait un droit privilégié, avec
Francoise Régnaut, avenir représenter ladirection
nationae dans I’ académie de Dijon ou y animer
des stages de formation.

Quand Andréfaisait un exposg, lesidées qu’ on
avait un peu confuses devenaient claires. Quand
c'était un exposé économigque, on se sentait
brusquement intelligent. Mais revenu au moment
de réutiliser ce qu'on avait appris, on mesurait, S
besoin éait, tout I’écart qu'il y a entre un savoir
un peu superficiel et lapossession pleine et entiére
qui donne la maitrise assurée de ce savoir.
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Nous avons eu |’ occasion ensuite de nouer des
relations plus conviviales, partageant quelques
intéréts gastronomiques et canol ogiques.

Nous nous sommes revus assez réguliérement
quand André a pris sa retraite et passait avec sa
famille dans la maison de Vinneuf des moments
gue nous partagions quelquefois et que nous
goQtions tout particuliérement. De discussions sur
le monde et, toujours amicales en comparai sons
non polémiques sur les mérites respectifs des
bourgognes et des bordeaux.

Un pére, un maitre, un combattant nous quitte.
Nous avons essayé d'en promouvoir les
enseignements et en garderonstresvif e souvenir.

Toute notre sympathie a Andrée. Et a ses
enfants, que nous avons rencontrés quel quefois, et
dont nous parlions souvent.

Claude BEZIERS,
ancien secrétaire du S3 de Dijon

a eu l'occason de connaitre et
dapprécier André, ses réflexions
toujours nourries d'une culture syndicale
et politique profonde, ses qudités
humaines, pendant deux périodes de mavie.

Au SNES d'abord, a partir de lafin des années
1970. Je suis venu au S4 par la porte de
I'enseignement technique, ce qui me rendait
proche dAndré, Iui-méme enseignant du
technique et ancien membre du SNET, a l'époque
une des figures du $4, membre de la direction
nationa e depuis que Unité Action avait obtenu la
majorité, plus de dix ans auparavant. Nous
rapprochait aussi lefait qu'il était mosellan comme
moi (bien qu'il ne fat pas diaectophone et, dans
mon souvenir, pas trés sensibles aux affirmations
identitairesrégionaes!). Jai donc eul'occasionde
travailler avec lui pour conforter les derniéres
conquétes syndicales pour les personnels du
technique, ou, au début des années 1980, les
statuts particuliers et discriminatoires existaient
encore, méme apres |'intégration de la plupart des
anciens PTA au cours des années précédentes.

Lavictoire de la gauche en 1981 et les débats
sur |'attitude du SNES al'égard d'un gouvernement
qui bénéficiait, comme on disait al'époque, d'une
assez longue période d'état de grace a suscité des
débats passion-nants au sein de la direction. C'est
dans ce contexte qu'André a pris la décision de
quitter la direction nationale et de reprendre son
poste d'enseignant, métier ou sa passion pour la
raison et pour la transmission de son immense

savoir, en dautres termes le sens inné de la
pédagogie (pas seulement scolaire) qu'il montrait
toujours, lui réputé s « corpo », faisait merveille.

Cest dailleurs le méme André, curieux de
['évolution du monde, du progres des
connaissances et bhien entendu des théories
économiques, quil enseignait au lycée, que j'a
retrouveé vingt ansplustard danslesréunions et les
séminaires de formation dATTAC auxquels il
participait et organisait le plus souvent dans son
Vd-de-Marne dadoption. Enthousiaste et tres
compétent défenseur de lataxe Tobin, il serait sans
doute un peu triste aujourd’ hui de voir les
gouvernants en Europe et en France faire de cette
belle idée un gadget a peu pres indolore pour la
financeinternationale, celle qu'il acombattue avec
persévérance danstous les lieux ou il amilité.

Une fraternelle accol ade pout tout cela, André!
LouisWEBER,

ancien secrétaire général adjoint

années, mais ma rencontre avec cet ancien

dirigeant du SNES a beaucoup compté, dans
ma vie de responsable syndicale, atraversce qu'il
a su menseigner, mais auss a travers sa
personndité exemplaire, faite de modestie, de
clairvoyance, d’ humour et de détermination a la
fois.

J € ne connaissais André que depuis quelques

André a été et restera a jamais, pour moi
comme pour de nombreux autres militants
syndicaux, une référence.

A lui mon plus profond respect et & sa famille
mes sincéres condol éances.

Emmanuelle KRAEMER,
Secrétaire
Orléans-Tours

académique du SNESFSU
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la hiérarchie
des salaires

André Dellinger

La question de la hiérarchie des salaires
fait I'objet de bien des controverses et
pas seulement parmi les syndicalistes.
B p l'esti déve-
loppée et déclarent quil faut réduire
I'éventail hiérarchique’ des salaires, Clest
aussi, scmbla-t-i!. T'avis du gouverne-
ment, si I'on en juge par les propos du
Premier mtmstre pr&enmm a IAssem-
blée 5a
d'édification d'une nouvelle société :
« Nous sommes encore un pays df
castes. Des écaris excessifs de revenus,
une mobilité sociale msufﬁmnlze main-
des cloi i entre
les groupes sociaux » (le 16 scptmbrr
1969),

Certains se mettent méme en guéte d'une
juste structure des salaires et lhebﬂu-

André Dellinger

Solidarité ou conflit
d'intérét ?

D'abord, sur le plan humain, elle com-
porterait des aspects scandaleux. N'est-il
pas troublant de voir céte & cbte dans
'action syndicale, revendiquant I'un et
l'autre une hauvsse de leurs salaires par
exemple de 8 %, celui qui, classé tout
au bas de P'échelle des rémunérations,
n'en attend qu'une somme modique ne
couvranl méme pas entitrement ses
besoins essentiels, et celui qui, se trou-
vant au sommet de la hicrarchie, en
recevra dix fois plus pour des besoins
nettement moins impérieux 7 La solida-
rité de ces deux-la n'est-elle point factice,

madaire t jer « La Vie f
vient de publier un article en fa\'aur
d'un salaire bindme, cest-i-dire com;

de deux éléments : un « salaire social »
uniforme et un « salaire professionnel »
hiérarchisé, (« Fautil refermer I'éven-
tail des salaires 7s)

A l'occasion des majorations de traite-
ments obtenues le 21 avril dans la
Fonction publique, la commission cor-
porative nationale du SN.ES, a pro-
cédé & un débat sur cette question de la
hiérarchie salariale.

Nous voulons dans cet article exposer la
teneur de cette discussion et donner des
éléments d'information qui, nous 'espé-
rons, éclaireront nos camarades et les
aideront & se faire une opinion. Signa-
lons, avant de I'sborder, que le pro-
bléme de la hiérarchie des salamzs
préseme une certaine I n

ne t-glle pas hypocritement
quelgue conflit d'intérét? Dans une
revendication de salaires ainsi formulée,
le second n'est-il pas un peu — n'ayons
pas peur des mots — ['exploiteur du
premier 7

Voila une argumentation qui tead 2
installer chez les titulaires de salaires
€levés un sentiment dursble de culpa-
bilité et chez les autres une sourde et
tenace rancune.

P T P TSR romoas —w gy

Des saralres da progrés

Les tenants syndicalistes d'une réduc-
tion de I'éventail hifrarchique, sans se
placer & ce qu'ils considérent comme un
po{nt de vue sentimental ou moralisateur,

é les effets démobi-

s'agit de bien sutre chose que de pré-
tendre réaliser la justice sociale et mieux
reconnaitre les responsabilités et  les
mérites de chacun.

Selon certaine thése, 'actuelle hiérarchie
des salaires, trop largement ouverte, pré-
senteraif des faiblesses praves.

lisateurs, pour la masse des travailleurs,
d'une revendication de salaires trop res-
pectucuse de la hiérarchie existante. Ils
préconisent qu'a Ia faveur de chaque
hausse des salaires, on resserre un peu
plus I il des ré n
modulant les majorations selon les posi-
tions hiérarchiques.

ations, e

LU, 5 N* 17 — 13 MAI 1970

’OUR L'ACTION
JONSULTATION
JES SYNDIQUES

E ministre nous a envoyé le 28 janvier une letire. Cette
letire permet de dresser un premier bilan' des discus-
sions du S.N.ES. avec le ministére.

C.A. nationale s'est réunie les 28 et 29 janvier. Aprés
amen du contenu de cette lettre et évaluation du contexte
néral de la revendication syndicale, la C.A. a décidé d'appe-

.- & =une riposte unie» fous ceux qui sont concernés par
Favenir du second degré.

A partir de la plate-forme revendicative définie nar le congrés
d’avril 1969, une consultation des syndiqués se déroulera en
février. portant sur les conditions de cefte riposte d’ensemble.
Le 1er mars. le conseil national tirera les conclusions et déci-
dera de I'orgarisation de action.

Afin d‘obtenir les résultats les plus fidélement représentatifs,
la consultation sera préparée dans chague S.1 par au moins
une réunion d‘information, de discussion et de réflexion. Elle
devra ensvite permetire & chaque syndiqué d'exprimer entié-
rement sor; point de vue au moyen notamment du bullefin
individuel de consultation.

On frouvera ci-aprés, un tableau comparatif des revendications
du S.N.ES. et des engugements ou propositions du ministre,
les textes de la letire ministérielle et de la résolution de ln
C.A. nationale ainsi qu'un bulletin individvel de consultation,

André DELLINGER.
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André Dellinger

Le dernier congrés du SNES ou il fut rapporteur
aux cotés de Monique Bayet, Claude Hurbain et Pierre Toussenel

CONGR

1 - ASSURER

LA COHERENCE
DES POLITIQUES
ECONOMIQUE
SOCIALE

ET SCOLAIRE

1.1 - Le gouvernement s’est fixé
pour objectifs la remise en état
de I'appareil de production, la
reconquéte du marché intérieur.
Ces objectifs exigent de recher-
cher et mettre en ceuvre des pro-
cédés de production plus effi-
caces en développant la qualifi-
cation des postes de travail, de
substituer de nouveaux critéres
de gestion au critére exclusif du
pfo%t patronal. Cela nécessite :
® |'accés de tous les jeunes &
des qualifications accrues dans
tous les domaines : profession-
nel, social, culturel ; la mixité
effective de I'ensemble des for-
mations ;

®la (Plcine reconnaissance des
qualifications acquises dans les
classifications, tant au plan des
salaires que des conditions de
travail et d’emploi ;

® 'extension des droits des tra-
vailleurs, un dévelogpunent de
la démocratie afin de maitriser
des techniques plus complexes,
de contribuer a élaborer de nou-
veaux processus de production,
de choisir les investissements a
effectuer.

Ce sont la des conditions néces-
saires & la pleine efficacité des
investissements déja engagés
dans la reconstruction de I'ap-
pareil de production, dans la re-
cherche.

La protection sociale doit ré-
pondre aux besoins en matiére
de santé et de soins, prendre en
compte les besoins nouveaux.
L’extension ou la création des
comités d’hygiéne et de sécurité,
I’amélioration des conditions de
vie et de travail, une autre ges-
tion de la Sécurité sociale gerée
par les travailleurs sont des
points d’appui.

1.2 - LE ROLE
DES ENSEIGNANTS

1.2.1 - Le service public doit
assurer 'amélioration des quali-
fications, préparer les jeunes a
maitriser leur avenir dans tous
les ‘domaines. Les enseignants

LA PLACE DES ENSEIGNANTS DANS LA NATION:
STATUTS, SALAIRES, FISCALITE, PROTECTION SOCIALE...

La place des enseignants dans la nation : statuts,
salaires, fiscalité, protection sociale.

doivent disposer des moyens
d'assumer ces responsabilités.
Leur formation initiale et con-
tinue doit leur permettre de do-
miner les connaissances qu'ils
transmettent et les moyens de
cette transmission & tous les ni-
veaux de la scolarité.

1.2.2 - Pour recruter et conser-
ver dans le service public des
enseignants capables d’assumer
ces responsabilités, il faut plei-
nement reconnaitre leur qualifi-
cation au plan des salaires, des
conditions de travail et d'em-
ploi, des garanties statutaires.
1.23-Les enseignants occu-
pent une place déterminante
dans le pays pour développer la
protection sociale et 'économie
sociale, intervenir dans la
gestion des fonds sociaux, pour
définir une politique de santé
qui réponde aux besoins de la
population.

Cette place est due au réle de la
mutualité dans la Fonction pu-
blique, qui gére la Sécurité so-
ciale, 4 la mutualisation quasi
générale des personnels dans le
secteur éducatif, a 'ampleur du
mouvement atif et mu-
tualiste, et & sa situation dans la
Fédération nationale de la Mu-
tualité frangaise, qu’il s’agisse

des agents de I'Etat ou des en-
seignants.
1.3 - Les nationalisations effec-
tuées, les investissements enga-
gés dans I'appareil productif et
la recherche, I'extension des
droits des travailleurs, la créa-
tion d'une grande Fonction pu-
bligue statutaire unifiée consti-
tuent des moyens importants
pour atteindre les objectifs
fixés. Par contre, les investisse-
ments indispensables dans le
service public d'enseignement
ne sont pas faits. Pour les ensei-
gnants du second degré, la dé-
valorisation alarmante de leur
métier s’accentue.
Dans la Fonction publique, ils
continuent de subir une ampu-
tation de leur pouvoir d'achat
plus accentuée du fait de leur
position élevée dans la grille in-
diciaire. Dans I'Education na-
tionale, leur ministére continue
de chercher a résoudre I'insuffi-
sance des moyens budgétaires
par des aggravations de leurs
conditions de travail et d’em-
loi et ne tire pas au plan de la
lormation des maitres, des con-
tenus d'enseignement, des con-
ceptions pédagogiques, les con-
séquences des exigences de qua-
lification.

2 - REVALORISER
NOTRE METIER

2.1 - LE METIER
D’ENSEIGNANT

EST DEVALORISE
Rémunération, carriére, condi-
tions de travail et d'emploi, pos-
sibilités de formation ne sont
pas a la hauteur de la qualifica-
tion professionnelle de I’ensei-
met, de I'importance de la
onction qu'il exerce, des diffi-
cultés du métier lui-méme.

La dévalorisation atteint un ni-
veau tel aujourd’hui que, mal-
gré la formidable pression du
chomage, elle rend difficile,
voire impossible, le recrutement
dans un certain nombre de dis-
ciplines.

2.2 - LE RAPPORT
SCHWARTZ

Le rapport Schwartz jugeait
I’an passé que le fleuron de Iap-
areil scolaire et universitaire
rangais était son ensei t
long du second Para-
doxalement, ceux qui assurent
cet enseignement voient leurs
revendications éludées ou re-
poussées, les promesses qu'on
leur a faites ne se concrétisent
pas, le changement se traduit
trop souvent pour eux par I’ab-
sence d’amélioraﬁdomumd ce
ne sont pas des jorations
ou la menace d’aggravations.

2.3 - UNE NECESSITE
RECONNUE

Sans rappeler les conclusions
de la Commission des finances
sur la loi de finances pour 1981
(en faisaient partie entre autres :
J.-P. Chevénement, M. Cré-
peau, L. Fabius, Ch. Fiterman,
M. Rocard, A. Savary... et Ch.
Pierret, rapporteur cette année),
on peut citer une déclaration du
président de la Républigue :
« Le statut des professeurs et
des instituteurs sera effective-
ment revalorisé » ou encore la
lettre de Savary aux ensei-
gnants : « Le gouvernement a
un devoir majeur envers les en-
seignants, qui est de leur donner
les moyens d’exercer leur métier
dans conditions matérielle-
ment et moralement satisfai-
santes... »

Si l'action du S.n.e.s. a large-
ment contribué a cette prise de

18
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Son dernier message au colloque de I'Institut

FSU et de I'IRHSES en novembre 2012

La gréve enseignante en quéte d'efficacité

CFDT. Sa propre fédération, la FEN, ne s'y associe pas,
imitée en cela par le SGEN-CFDT. Chose inouie: le secré-
taire général de la FEN, André Henry, par la voie des grands
médias et dans le bulletin fédéral L'Enseignement public, que
regoivent tous les syndiqués, appelle ceux du SNES a ne pas
faire la gréve! Il négociait, parail-il, 'admission de la FEN au
ministére de la justice.

Le syndicalisme réformiste de la CFDT « vise & construire
du progrés social par la négociation et I'engagement dans
des compromis successifs’ ». Ainsi, elle déserte en 2003 le
front syndical contre la réforme Fillon des retraites publiques,
en marchandant sa signature contre une petite concession
catégorielle. S'il 'accepte dans son principe, le syndicalisme
réformiste condamne l'exploitation capitaliste du travail dans
ses exces. |l se réclame de la collaboration de classe.

L'universalité de la revendication

L'action syndicale sous toutes ses formes souléve la
question de I'appartenance a la communauté des hommes,
c'est sa dimension anthropologique. Elle exprime le fait que
«la révolte contre I'exclusion est incomparablement plus
immense, infiniment plus universelle que I'action politigue,
tout comme 'homme est plus immense, plus universel que
le citoyen, et que la vie humaine est plus immense, plus uni-
verselle que la vie politigue®».

L'action contre la décision administrative d’expulser un
enfant de son école parce que ses parents sont des sans-
papiers, I'action syndicale pour des créations de postes
dans l'enseignement, considérée sous ses effets humains,
a savoir le recrutement de nouveaux jeunes professeurs et
de meilleures conditions d'étude des éléves dans des classes
allégées, sont en comparaison des actions de portée plus
universellement humaines que les finasseries politiciennes
pour imposer la rigueur salariale et budgétaire.

7. Résolution du congrés CFDT, juin 2010

B. Marx K., «Argent», «Elat, Prolétariats in Gloses critiques contre le
Prussien Amoid Ruge, 31 juillet 1844, (Euvres, p. 415 et suiv., Paris, Galli-
mard/La Plélade.

GREV
ENSEIGNANTE

EN QUETE D’EFFICACITE

La gréve et la manifestation syndicale, par leur force d'ex-
pression et de proposition, leur corpus de critiques, leurs moti-
vations éthiques et leur aspect festif, donnent du peuple une
image plus fidéle que ses représentations institutionnelles.
Le temps de la gréve, le monde de I'enseignement et de
la recherche prend la haute main sur la souveraineté des
marchés et de leurs épigones politiques et journalistiques.

Conclusion : la gréve, une pression d'ordre politique

Mais qu'en est-il de I'efficacité de la gréve des enseignants,
ol siége-t-elle, lorsque les pouvoirs publics d'inspiration néo-
libérale, qu'ils soient de droite ou de gauche, lui opposent
invariablement I'impératif budgétaire 7 Le conflit porte sur la
condition professionnelle et le statut social des professeurs
ainsi que sur I'état et les ambitions du service public d’'ensei-
gnement. La gréve et les manifestations en révélent au grand
jour la gravité, de sorte que la responsabilité des pouvoirs
publics est engagée devant la nation. La réside 'efficacité de
la gréve des enseignants. C'est dans le monde des opinions
que la revendication se fraie son chemin.

Aussi le gouvernement s'efforce-1-il de la combattre sur ce
terrain, soit qu'a droite il condamne I'action syndicale et raille
son invisibilité®, soit qu'a gauche il déplore que pour les faibles
salaires des enseignants francais '« argent mangque'” », ajou-
tant que les déficits pullulent’ pour faire moins.

Alors que la politique européenne est assujettie aux mar-
chés financiers et aux dumpings fiscal et social, alors que la
mise en « compétitivité » des systémes sociaux abaisse le
niveau de vie des populations pour accumuler le capital, la
nécessité syndicale de la gréve est une évidence des plus
claires.

9. D jon de Nicolas Sarkozy, 5 juillet 2008
10. Vincant Peillon sur BFM-TV, 16 septembre 2012
11. Rapport de la Cour des comples de septembre 2012,

Comprendre ot Agir
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